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Introdugao

A Auditoria Interna é uma atividade independente e objetiva de avaliagdo e consultoria
orientada por uma filosofia de agregar valor para melhorar as operac¢des da organizacdo. Ela
auxilia a organizacdo a alcangar seus objetivos, trazendo uma abordagem sistematica e
disciplinada para avaliar e melhorar a eficdcia dos processos de gerenciamento de riscos,
controle e governanga da organizagao.

Papel

A atividade de Auditoria Interna é estabelecida pelo Conselho de Administracdo. As
responsabilidades da atividade de auditoria interna sao definidas pelo Conselho como parte de
seu papel de supervisao.

Profissionalismo

A atividade de auditoria interna governara a si propria ao aderir as orientacdes obrigatdrias do
IIA Brasil, incluindo a Definicdo de Auditoria Interna, o Cddigo de Etica e as Normas
Internacionais para Pratica Profissional de Auditoria Interna (Normas). Essa orientagdo
obrigatdria constitui os principios dos requisitos fundamentais para a pratica profissional de
auditoria interna e para a avaliacdo da eficacia do desempenho da atividade de auditoria
interna.

As Praticas Recomendadas, Guias Praticos e Declaragbes de Posicionamento do IIA Brasil
também deverdo ser aceitos como aplicaveis para guiar as operagdes. Além disso, a atividade
de auditoria interna ird aderir as politicas e procedimentos relevantes da organizacdo e ao
manual de procedimentos operacionais padrdo da atividade de auditoria interna.

Autoridade

A atividade de auditoria interna, com rigida presta¢do de contas acerca da confidencialidade e
salvaguarda de registros e informacgoes, esta autorizada ao acesso completo, livre e irrestrito a
todo e qualquer registro, propriedades fisicas e pessoal pertinente da organizacdo para a
condugdo de qualquer trabalho de auditoria. Solicita-se a todos os funcionarios que auxiliem a
atividade de auditoria interna no cumprimento de seus papéis e responsabilidades. A atividade
de auditoria interna também tera acesso livre e irrestrito ao Conselho de Administracdo.

Organizagao

O Gerente Executivo de Auditoria Interna se reportarda, funcionalmente, ao Conselho de
Administracdo e, administrativamente, ao Presidente.

O Conselho aprovard o estatuto da atividade de auditoria interna e o plano de auditoria
interna com base em riscos. Também aprovara todas as decisGes relacionadas a avalia¢do do
desempenho, indicacdo ou demissdo do Gerente Executivo de Auditoria Interna, assim como
ao ajuste anual de remuneracdo e beneficios do Gerente Executivo de Auditoria Interna. O
Gerente Executivo de Auditoria Interna vai comunicar e interagir diretamente como Conselho
de Administracdo, inclusive em sessGes executivas e entre reunides do Conselho, conforme
apropriado.

Independéncia e Objetividade

A atividade de auditoria interna permanecera livre de interferéncia de qualquer elemento da
organizagao, incluindo questdes de selegao, escopo, procedimentos, frequéncia, timing ou
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conteldo de reporte de auditoria, para permitir a manutencdao de uma atitude mental
necessdria de independéncia e objetividade.

Os auditores internos ndo terdo responsabilidade ou autoridade operacional direta sobre
qualguer uma das atividades auditadas. Da mesma forma, ndo implementardo controles
internos, ndo desenvolverao procedimentos, ndo instalarao sistemas, ndo prepararao registros
ou atuardo em qualquer outra atividade que possa prejudicar o julgamento do auditor interno.
Os auditores internos devem exibir o mais alto nivel de objetividade profissional na coleta,
avalia¢do e comunicac¢do de informagGes acerca da atividade ou processo sendo examinado.

Os auditores internos devem realizar uma avaliacdo equilibrada de todas as circunstancias
relevantes e ndo devem ser influenciados indevidamente por seus prdprios interesses ou por
outros na formacao de julgamentos.

O Gerente Executivo de Auditoria Interna confirmara ao conselho, ao menos anualmente, a
independéncia organizacional da atividade de auditoria interna.

Responsabilidade

O escopo da auditoria interna engloba, mas nao se limita ao exame e a avaliacdo da adequacédo
e da eficacia da governanca, gerenciamento de riscos e processo interno da organizacdo, assim
como da qualidade do desempenho de cumprir com as responsabilidades determinadas para
alcancar as metas e objetivos declarados da organizacao. Isso inclui:

e Avaliar a confiabilidade e a integridade das informacgdes e os meios usados para
identificar, mensurar, classificar e reportar tais informacdes.

e Avaliar os sistemas estabelecidos para garantir a conformidade com as politicas,
planos, procedimentos, leis e regulamentos que poderiam ter impacto significativo na
organizagao.

e Avaliar os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado, verificar a
existéncia de tais ativos.

e Avaliar a eficécia e a eficiéncia com as quais os recursos sdo utilizados.

e Avaliar as operagGes ou programas para verificar se os resultados sdo consistentes
com as metas e objetivos estabelecidos e se as operagdes ou programas estdo sendo
conduzidos conforme planejado.

e Monitorar e avaliar os processos de governanga.

e Monitorar e avaliar a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos da
organizagao.

e Avaliar a qualidade do desempenho dos auditores externos e o grau de coordenagdo
com a auditoria interna.

e Prestar servicos de consultoria e aconselhamento relacionados a governanca,
gerenciamento de riscos e controle conforme apropriado para a organizagao.

e Reportar periodicamente o propodsito, a autoridade, a responsabilidade e o
desempenho da atividade de auditoria interna em rela¢ao ao seu plano.

e Reportar exposicGes significativas a riscos e questdes de controle, incluindo riscos de
fraude, questBes de governanca e outros assuntos necessarios ou solicitados pelo
Conselho.
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e Avaliar operagbes especificas a pedido do Conselho ou da geréncia, conforme
apropriado.

Plano de Auditoria Interna

Ao menos anualmente, o Gerente Executivo de Auditoria Interna ird submeter a alta
administracdo e ao Conselho um plano de auditoria interna para revisao e aprovac¢ao. O plano
de auditoria interna serd composto de um cronograma de trabalho, assim como requisitos
orcamentarios e de recursos para o ano fiscal/calendario seguinte. O Gerente Executivo de
Auditoria Interna comunicard o impacto das limitagdes de recursos e mudangas significativas a
alta administracdo e ao Conselho.

O plano de auditoria interna sera desenvolvido com base na prioriza¢do do universo de
auditoria, usando uma metodologia com base em riscos, incluindo a colaborac¢do da alta
administracdo e do conselho. Qualquer desvio significativo do plano de auditoria interna
aprovado serd comunicado a alta administragdo e ao Conselho de Administracdo por meio de
relatérios periddicos de atividade.

Reporte e Monitoramento

Um relatério escrito serd preparado e emitido pelo Gerente Executivo de Auditoria Interna, ou
designado, apds a conclusdo de cada trabalho de auditoria interna e serd distribuido conforme
apropriado. Os resultados da auditoria interna também serdo comunicados ao Conselho de
Administragdo.

O relatério de auditoria interna pode incluir a resposta da geréncia e a agdo corretiva tomada
ou a ser tomada com relacdo as descobertas e recomendac¢des especificas. A resposta da
geréncia, incluida no relatério original de auditoria ou fornecida posteriormente (i.e., dentro
de trinta dias) pela geréncia da area auditada, deve incluir um cronograma para a finalizacdo
antecipada da ac¢do a ser tomada e uma explicacdo de qualquer agdo corretiva que ndo sera
implementada.

A atividade de auditoria interna serd responsdvel pelo acompanhamento apropriado das
descobertas e recomendacgdes do trabalho. Todas as descobertas significativas ficardo em um
arquivo de questGes pendentes até serem resolvidas.

Avaliagao Periddica

O Gerente Executivo de Auditoria Interna reportara periodicamente a alta administragdo e ao
Conselho sobre o propésito, a autoridade e a responsabilidade da atividade de auditoria
interna, assim como sobre seu desempenho em relagdo a seu plano. O reporte também
incluird exposicOes relevantes a riscos e questdes de controle, incluindo riscos de fraude,
guestdes de governancga e outros assuntos necessarios ou solicitados pela alta administracdo e
pelo conselho.

AUDIT - Auditoria Interna
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