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RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE ATA DA 18 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
ELEGIBILIDADE E REMUNERACAO - COELEG

| — Data, horério e local: 28 de janeiro de 2021, as 17:00 (dezessete horas), por meio
de reunido eletrdnica.

Il — Membros votantes: Carla Christina Fernandes Pinheiro (Presidente) — Flavio
Correia Santos (Membro).

Il — Propor ao Conselho de Administracdo o montante da remuneracdo global
dos administradores a ser submetido & Assembleia Geral: Nos termos de seu
Regimento Interno, mais especificamente art. 6°, inciso VI, o COELEG se reuniu para
analise do realinhamento do pagamento dos honorarios da Diretoria Executiva. Diante
da documentagdo analisada, o Comité, no uso das suas atribuicbes legais e
estatutarias, ratifica a aplicacdo do reajuste, propondo ao Conselho de Administracdo
a sua aprovacao. Da-se prosseguimento para deliberacdo pelo Conselho de
Administracao.

IV — Revisdo da politica de remuneragdo de administradores, recomendando ao
Conselho de Administracdo o seu aprimoramento: Nos termos de seu Regimento
Interno, mais especificamente art. 6°, inciso V, o COELEG se reuniu para analise da
minuta de revisdao da Politica de Remuneracdo dos Administradores. Diante da
documentacéo analisada, o Comité, no uso das suas atribuicfes legais e estatutarias,
ratifica a revisdo da Politica de Remuneragdo dos Administradores, recomendando ao
Conselho de Administracdo o seu aprimoramento, com a aprovagao do ajuste. Da-se
prosseguimento para deliberacdo pelo Conselho de Administracéo.

V — Assinaturas: Todos os membros do Comité de Elegibilidade e Remuneragéo.
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