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AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A. - AGERIO

PROCESSO DE SELECAO PARA ESTAGIO N° 6 - 2022.1

Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A. — AgeRio realizara Processo
Seletivo para Estagio para concessdo de oportunidades, mediante condi¢cdes
estabelecidas por este edital de convocacdo e conforme Lei Federal 11.788/2008 e
Lei 8.309/19 do Estado do Rio de Janeiro.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo de Recrutamento e Sele¢do para Estagio serad regido por este
documento até a divulgacdo do resultado final dos candidatos aprovados no
certame.

1.2.0 Processo Seletivo de Estagiarios tem por objetivo selecionar estudantes
para estagio de complementacdo educacional, em atividades compativeis com
sua area de formacgdo académica, possibilitando-lhes vivenciar, na pratica, os
conhecimentos tedricos que lhes foram ministrados.

1.3.0 estagio sera restrito a estudantes de nivel superior que estejam matriculados
e frequentando regularmente o respectivo curso.

1.4.0 estégio sera concedido a estudantes de cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacao, cujos curriculos e formacgédo académica sejam compativeis com as
atividades desenvolvidas na AGENCIA e com as carreiras técnicas existentes.
1.5.0 estagio sera concedido observando-se a seguinte condi¢ao:

Estagio de Nivel Superior — Estar cursando no minimo o 2° (segundo) periodo,
qualquer que seja o curso ou quantidade de periodos a serem cursados.

1.6.0 candidato deve comprovar que esta matriculado em um dos periodos
regulares definidos como requisitos para as vagas disponiveis (ANEXO [V), enviar
curriculo atualizado e apresentar historico escolar oficial demonstrando que
acumula CR minimo 7 (sete).

1.7.0 estagio objeto da presente selecdo ndo gera, em nenhuma hipétese, vinculo

empregaticio com a Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro e sua
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realizacdo dar-se-4 mediante Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
celebrado entre o estudante e esta Agéncia, com a interveniéncia obrigatéria da
Instituicéo de Ensino.

1.8.0 estagio sera de 6 (seis) horas diérias, ndo podendo ser superior a 30 (trinta)
horas semanais, com horério definido em funcéo da area requisitante, dentro do
horario de trabalho da AGENCIA, de forma a néo prejudicar o horario escolar.
1.9.0 estagiario fard jus a uma bolsa mensal, no valor de R$ 1.795,56 (mil
setecentos e noventa e cinco reais e cinquenta e seis centavos), além de auxilio-
transporte e vale-refeicdo no valor de R$ 617,54 (seiscentos e dezessete reais e
cinguenta e quatro centavos).

1.10. A Agéncia contratar4d seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario nos termos do art. 9°, 1V, da Lei n°® 11.788/08, para todos os estagiarios
gue assinarem o TCE. A validade do seguro se extingue com o encerramento do
vinculo de estagio.

1.11. Para efeito do célculo da bolsa, sera considerada a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de auséncias nao justificadas.

1.12. O Processo de Selecédo para Estagio sera constituido das seguintes etapas:

1.12.1. Preenchimento de formulario eletrénico de inscri¢cdo (acesso pelo seguinte link:
https://forms.gle/FzZWYXo02azVPQ1sUg9)

1.12.2.Prova de conhecimentos, de carater eliminatorio.

1.12.3.Prova prética (conforme a vaga) e/ou entrevista, de carater eliminatorio e

classificatorio.

1.12.4.Qualificacdo final de requisitos, envio de documentacdo (ANEXO 1) e
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e entrega plano de atividades, de
carater eliminatorio.

1.13. No envio da documentacdo o candidato devera informar o coeficiente de
rendimento (C.R.), e-mail e telefones validos e ativos que deverdo ser mantidos
atualizados junto a AgeRio, até o final do processo. A AgeRio ndo se responsabiliza
por quaisquer prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dessas informacgdes.

1.14. O candidato a oportunidade de estagio deverd concorrer apenas a uma vaga
dentre as relacionadas no ANEXO IV.

1.15. Para validagdo da inscricdo no Processo Seletivo, os candidatos deverdo
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estar munidos de toda a documentacao comprobatdria dos itens abaixo:

a) Histérico emitido pela universidade;

b) Declara¢@o de matricula contendo periodo cursado;

c) Copias do RG, CPF e titulo eleitoral;

d) Fotografia 3x4 recente;

e) Comprovante de residéncia;

f) Certificado de reservista;

g) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, desde que o estudante se enquadre na
condicéo de eleitor obrigatorio;

h) Carteira de trabalho (caso tenha);

i) Curriculo;

J) Autodeclaracdo de negro, indigena ou oriundo de comunidade quilombola,
se este estiver concorrendo as vagas reservadas.

k) Para candidatos concorrentes a vagas da modalidade de cotas para
pessoa com deficiéncia (PCD) apresentar laudo médico, preferencialmente
emitido nos Ultimos seis meses, fornecido por instituicdo de saude, com
parecer descritivo da deficiéncia, nos termos do Cdadigo Internacional de
Doencas (CID) e de acordo com as determinacdes estabelecidas pela lei
Federal n°® 7853/1989 e pelos decretos Federais n° 3298/1999 e n°
5296/2004;

[) Preenchimento da ficha de inscricdo (disponivel no sitio eletrénico
https://forms.gle/FzZWYXo02azVPQ1sUg9 )

1.16. Todas as despesas decorrentes da participacdo neste Processo de
Recrutamento e Selecdo para Estagio serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

1.17.Este Processo de Sele¢éo para Estagio terd um canal de contato, coordenado
pela area de Gestdo de Clima da AgeRio, que funcionara desde a divulgacdo do
Edital de abertura até o resultado final dos candidatos aprovados na prova
objetiva, a qual poderd ser contata pelo endereco eletrdnico

selecaoestagio@agerio.com.br.

1.18.0s candidatos devem observar os prazos contidos no cronograma previsto

(ANEXO V) e as informacdes publicadas no sitio eletrdnico da AgeRio, pelo
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1.19.0 cronograma previsto pode ser alterado pela AgeRio, conforme necessidade.
1.20.0 candidato que n&o preencher todos os requisitos do processo seletivo,
incluindo a entrega de toda a documentacao requerida, até o prazo de ingresso

sera eliminado.

2 - DAS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO:

2.1. As oportunidades de estagio, com as formacdes e requisitos, encontram-se
especificados no ANEXO IV.

2.2. As oportunidades de estagio disponibilizadas por meio do Programa de Estagio
visam ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular por parte do educando, objetivando o desenvolvimento

deste para a vida cidada e para o trabalho.

2.3. O estagio, firmado através do Termo de Compromisso de Estagio, tera a
duracéo de 06 (seis) meses, prorrogaveis até atingir o limite maximo de 24 (vinte
e quatro) meses, considerando-se como data limite o término desse prazo ou a

data de concluséo do curso, prevalecendo o que vier a ocorrer primeiro.

2.4. O estagio poderd ser interrompido a qualquer tempo sem 6nus para a

AgeRio ou o estagiario.

2.5. O candidato serd sumariamente ELIMINADO do Processo de Sele¢cédo para

Estagio, se:
2.5.1. Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;
2.5.2.Nao atender as determina¢des deste Edital e de seus atos complementares;

2.5.3.Nao obtiver o aproveitamento minimo exigido na prova de conhecimentos,

indicada neste edital;

2.5.4.N@o atender a qualquer convocagdo para qualquer etapa do processo de

recrutamento e selecao para estagio;

2.5.5.N&o preencher os requisitos para a contratagdo como estagiario previstos na

Lei n®11.788/2008, neste edital e nos demais documentos que o integram;

25.6.Ndo comprovar sua classificacdo na relacdo da reserva para negros,
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indigenas e oriundos de comunidades quilombolas, caso este esteja
concorrendo as vagas destinadas a esta modalidade.

2.5.7. Nao obtiver éxito na qualificacao final de requisitos.

2.5.8.Nao atender a qualquer dos prazos previstos neste edital e em seus atos

complementares.

— DA RESERVA DE VAGAS

3.1. Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas, o candidato deve
submeter a documentagéo indicada nos topicos j e k do item 1.15 do Edital de

Convocacéo para um dos grupos de cotas.

3.2. A comprovacdo dos requisitos necessarios para ingressar por um dos grupos

de cotas é feita pela andlise da documentagédo indicada no ANEXO | e ANEXO II.

3.3. A documentacdo deve ser entregue no momento da inscricdo no processo

seletivo.

3.4. Se concorrente ao grupo de cota para estudantes negros e indigenas, o
candidato deve preencher, para comprovacdo de sua opg¢do de cota, a
Declaracdo, conforme o modelo, assinada pelo candidato ou por seu

representante legal, caso seja menor de idade.

3.5. Se concorrente ao grupo de cota para pessoas com deficiéncia (PCD), nos
termos da legislacdo em vigor, o candidato deve encaminhar, para comprovacao

de sua opcao de cota, a documentacao indicada no ANEXO 1.

— DA QUALIFICACAO FINAL

Os candidatos aprovados na avaliagdo por entrevista serdo convocados, por e-
mail, pela area de Gestao de Clima para a qualificacao final de requisitos e, se
considerados aptos, serdo celebrados os Termos de Compromisso de Estagio —
TCE.

Na etapa de qualificacdo final serdo exigidas as comprovagfes do candidato para

atendimento a todos os requisitos que foram utilizados para a analise do perfil bem
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como a entrega de toda a documentacéo basica (ANEXO ).

A convocacdo para a qualificacdo final de requisitos e assinatura do TCE ser&
realizada pela AgeRio, por meio dos contatos disponibilizados no momento da
inscri¢cao e atualizados pelo candidato.

Y

O candidato que ndo atender a convocacdo para a qualificacdo final sera
eliminado, sendo excluido deste Processo de Recrutamento e Selecdo para
Estégio.

O candidato eliminado na qualificacdo final de requisitos sera excluido deste

processo.

O candidato aprovado fora do nimero das vagas disponiveis terd seus registros

em cadastro de reserva da AgeRio para convocacdo em oportunidades futuras.

— DAS DISPOISCOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas

do Processo de Selecao para Estagio do qual esteja participando.

Os candidatos que venham a assinar o TCE estardo sujeitos as normas da

Agéncia, ao Codigo de Etica e Conduta e demais orientacdes e normas internas.

Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase deste Processo
de Recrutamento e Selecdo para Estagio serdo de inteira responsabilidade do

candidato.

Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo observar qualquer das

regras deste edital.
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6 - ANEXOS

ANEXO | - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

Histérico emitido pela universidade;

Declaracdo de matricula contendo periodo cursado;
Copias do RG, CPF e titulo eleitoral;

Fotografia 3x4 recente;

Comprovante de residéncia,;

Certificado de reservista;

N o o bk~ w0 Dd P

Certiddo de Quitacdo Eleitoral, desde que o estudante se enquadre na

condicao de eleitor obrigatorio;

8. Carteira de trabalho (caso tenha);

9. Curriculo;

10.Autodeclaracdo de negro, indigena ou oriundo de comunidade quilombola, se
estiver concorrendo as vagas reservadas.

11.Para candidatos concorrentes a vagas da modalidade de cotas para pessoa
com deficiéncia (PCD) apresentar laudo médico, preferencialmente emitido
nos ultimos seis meses, fornecido por instituicdo de saude, com parecer
descritivo da deficiéncia, nos termos do Caodigo internacional de Doencgas
(CID) e de acordo com as determinacgfes estabelecidas pela lei Federal n°
7853/1989 e pelos decretos Federais n° 3298/1999 e n° 5296/2004;

12.Ficha de inscrigdo preenchida (disponivel no sitio eletrénico

https://forms.gle/FzZWYX02azVPQ1sUg9 )
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ANEXO Il - AUTODECLARACAO PARA CONCORRER A RESERVA DE VAGAS

DECLARACAO
De acordo com a Lei Estadual ne 5346/2008, eu,
, CPF n® , inscrito no Processo

Seletivo AgeRio — Edital 01/2022, declaro, sob pena das sang¢fes penais, previstas no
Decreto-lei n°® 2848/1940 (Cdédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade
de matricula, dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das sancdes previstas
nas normas internas da AgeRio, identificar-me como negro. Informo a seguir o(s)
critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro.

( ) Caracteristicas fisicas. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, mesmo apoés selecionado, poderei ser convocado
por comissbes especificas da Agéncia para verificacdo da afirmacdo contida na
presente declaracao.

Rio de Janeiro, XX de XXXXXX de 202_

ASSINATURA
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DECLARACAO
De acordo com a Lei Estadual ne 5346/2008, eu,
, de cpf: , inscrito no Processo

Seletivo AgeRio — Edital 01/2022, declaro, sob pena das sanc¢fes penais, previstas
no Decreto-lei n° 2848/1940 (Cédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas
(nulidade de matricula, dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das san¢des
previstas nas normas internas da AgeRio, identificar-me como indigena.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.

() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, mesmo ap0s selecionado, poderei ser convocado
por comissbGes especificas da Agéncia para verificacdo da afirmacdo contida na
presente declaragao.

Rio de Janeiro, XX de XXXXXX de 202 _

ASSINATURA
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DECLARACAO
De acordo com a Lei Estadual ne 5346/2008, eu,
, de cpf: , inscrito no Processo

Seletivo AgeRio — Edital 01/2022, declaro, sob pena das sang¢fes penais, previstas no
Decreto-lei n°® 2848/1940 (Cdédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade
de matricula, dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das sancdes previstas
nas normas internas da AgeRio, identificar-me como oriundo de comunidade
Quilombola.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar oriundo de
comunidade Quilombola.

() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, mesmo apos selecionado, poderei ser convocado
por comissfes especificas da Agéncia para verificacdo da afirmacdo contida na
presente declaragao.

Rio de Janeiro, XX de XXXXXX de 202_

ASSINATURA
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO

Nome completo

Filiacdo
Nacionalidade Cidade/UF Data_
nascimento
Sexo: Racga/cor:
( ) Feminino ( ) Branca
( ) Masculino ( ) Negra
( ) Parda
( ) Amarela
( ) Indigena

( ) N&o informado

Portador de deficiéncia? ( ) Sim ( ) Nao

Qual(is)

Grau de instrugéo

Estado civil e regime de casamento

Nome do cdnjuge ou companheiro (a)

DOCUMENTACAO
Titulo de eleitor Zona Secédo
Identidade n° Org.exp./UF Data de emisséo CPF/MF
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° Série
Data de Emisséo Estado
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ENDERECO COMPLETO

Endereco residencial Bairro ou distrito
CEP Municipio UF Telefone residencial
E-mail Telefone celular

DADOS ACADEMICOS

Faculdade/Colégio

Curso Periodo/Série

Horério Natureza do estagio:
() Obrigatério
( ) Nao Obrigatério
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ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS

VAGA 1

Area: Tecnologia da Informacdo (suporte e | Quantidade de vagas: 1

atendimento)

Jornada: 6 horas (preferencialmente matutino)

correlatos (a partir do 3°periodo)

Formacgdo: Cursando Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computag&do ou cursos

analise dos dados de suporte.

Atividades: Suporte funcional de 1° nivel a sistemas ligados ao atendimento
aos usuérios dos diferentes setores da empresa; elaboragédo de informes para
comunicagdo com 0S usuarios; gestdo do conhecimento através de
documentacdo escrita e videos-tutorias na wiki corporativa; instalagdo e
parametrizacdo de sistemas diversos; auxilio em testes funcionais de sistemas
em desenvolvimento; atuagdo no backoffice da fiscalizacdo e gestdo dos

contratos com fornecedores de tecnologia e elaboracdo de relatorios para

SOMASE, CONT.SES e CONCAT). Desejavel conhecimento de MySQL.

Requisitos: Excel intermediario (dominio de, no minimo, PROCV, PROCH,

VAGA 2

Area: Tecnologia da Informac&o (front-end) Quantidade de vagas: 1

Jornada: 6 horas (preferencialmente matutino)

correlatos (a partir do 4°periodo)

Formacao: Cursando Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computacdo ou cursos

utilizacdo dos sistemas.

Atividades: Acompanhar e ajudar no desenvolvimento de novos sistemas;
ajudar na manutencao dos sistemas em utilizacéo; participar de todas as etapas
dos projetos; manter-se atualizado sobre as novas tecnologias e efetuar

estudo/pesquisa sobre ferramentas e sistemas e auxiliar os usuarios na
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Requisitos necessarios: Conhecimento de orientacdo ao objeto; conhecimento
da arquitetura MVC e conhecimento das linguagens PHP, HTML5, CSS e SQL.

Requisitos desejaveis: Conceituacdo e uso de Acessibilidade e
Responsividade; técnica de desenvolvimento Web AJAX e Framework
BOOTSTRAP; ferramenta GIT para controle de verséo; conhecimento de Vue.js

e conhecimento de Laravel

VAGA 3

Area: Operacdes Quantidade de vagas: 1

Jornada: 6 horas

Formacao: Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis ou cursos correlatos
(a partir do 5° periodo, para cursos de 4 anos, e a partir do 3° periodo, para
cursos de 2 anos).

Atividades: Atendimento ao cliente via internet/telefone, elaboracdo de
propostas de financiamento e realizagdo, acompanhamento e controle de rotinas

de contratagao/ liberacdo de financiamento.

Requisitos: Conhecimentos em Pacote Office (principalmente Excel), boa

redacao, proatividade e boa comunicacéo.

VAGA 4

Area: Controladoria Quantidade de vagas: 1

Jornada: 6 horas

Formacdao: Ciéncias Contédbeis, Administracdo ou cursos correlatos.

Atividades: Emissdo de Declaracdo de Nota Fiscal recebida — Nota Carioca;
conciliagdo Bancéria; conciliacdo contabil de Recursos Disponiveis; controle das
certiddes; auxilio na confecgcédo de checklist tributério; conciliacdo de Impostos;

auxilio na confeccao de checklist tributario e atendimento a Auditoria Externa.

Requisitos: Conhecimentos em Pacote Office (principalmente Excel), boa

redacao, proatividade e boa comunicacéo.
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VAGA 5

Area: Juridico Quantidade de vagas: 1

Jornada: 6 horas

Formacao: Direito (a partir do 6° periodo).

Atividades: Elaboracéo de relatérios de atividades administrativas, judiciais e de
outras atividades juridicas; diligéncias em cartérios judiciais e extrajudiciais;
pesquisas sobre diversos temas de diversas matérias juridicas; elaboracdo de

minutas de notas técnicas, pareceres juridicos, instrumentos contratuais e e-
mails.

Requisitos: Conhecimentos em Pacote Office, autonomia, celeridade,
capacidade de andlise, boa comunicacéo e flexibilidade.

VAGA 6

Area: Produtos Quantidade de vagas: 1

Jornada: 6 horas

Formacdao: Ciéncias Econbmicas, Administracdo, Engenharia ou cursos
correlatos. (a partir do 4° periodo).

Atividades: Auxiliar na gestdo da carteira de produtos de crédito, com a
possibilidade de interface com diversas areas empresa, em especial,
Tecnologia, Comercial e Contabilidade. Principais atribuicdes: manipulacdo de
bases de dados, elaboracdo de relatérios e documentos internos além de
trabalhar em projetos de melhorias de processos.

Requisitos necessérios: Excel Avangado, Conhecimentos em mateméatica
financeira autonomia, celeridade, capacidade de analise, boa comunicacdo e
flexibilidade.

Requisitos desejaveis: Conhecimentos de PowerBl, SQL, Google Forms;

Testes de sistemas; Interesse em trabalhar com dados e Inglés Intermediario.

Avenida Rio Branco, 245 - 3° andar - Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749
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10 DE JANEIRO

GOVERNO DO ESTADO

TRz

ANEXO V - CRONOGRAMA

INCRICOES E ENVIO DE DOCUMENTAGAO
COMPLETA

21/12 A 12/01/22

PROVAS DE CONHECIMENTOS

13/01 A 16/01/22

ENTREVISTAS 17/01 A 21/01/22
QUALIFICACAO FINAL 24/01/21
INGRESSO 07/02/21
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