12 REABERTURA DE INSCRICOES PARA O CREDENCIAMENTO
AGERIO N° 003/2021 (de 24/10/2022 ao dia 16/11/2022)

Contratacdo de pessoas juridicas para prestacdo de servi¢co especializado de
cobrancga ativa e receptiva (“escritérios de cobrang¢a”), por meio de
procedimento de Credenciamento, para a cobranca por operador humano e/ou
quaisquer outros meios existentes dos créditos proprios e de terceiros
administrados pela AGERIO, conforme demanda previamente manifestada pela
AGENCIA e de acordo com os critérios, termos e condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia e no Edital de Credenciamento

COMUNICADO n° 13

Prezados Senhores participantes da 1% Reabertura de Inscricbes para o
Credenciamento AgeRio n® 003/2021,

1 COMUNICAMOS que nao foram recepcionados pela AgeRio quaisquer pedidos
de recursos, dentro do periodo destinado a sua apresentacao (5 dias Uteis — de 23 de
maio de 2023 até 29 de maio de 2023), relativamente a ‘12 Janela” — 12 Reabertura de
Inscrigdes para o Credenciamento AgeRio n° 003/2021.

2 Em seguida, o processo foi remetido a autoridade competente, no presente
caso a Diretoria Juridica — DIJUR, para homologacdo do resultado desta “12 Janela”
do Credenciamento n° 003/2021.

2.1 Assim, informamos que o resultado desta “12 Janela” — 12 Reabertura de
Inscricdes para o Credenciamento AgeRio n°® 003/2021 foi devidamente homologado
pela Diretoria Juridica, tendo os seguintes candidatos habilitados:

PARTICIPANTES HABILITADOS

IVAI SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COBRANCA EXTRAJUDICIAL LTDA.
H. COSTA COBRANCAS LTDA.
SHILINKERT SOCIEDADE DE ADVOGADOS
MAKLEN CONTACT CENTER ASSESSORIA LTDA.

3 Assim sendo, tendo em vista a homologacéo do resultado, SOLICITAMOS que
0s participantes habilitados (vide quadro acima) inicie, desde logo, a preparacdo e
envio dos documentos que serdo exigidos como pré-requisitos essenciais ao inicio da
prestacdo dos servicos, seguindo integralmente as instrucdes / regras abaixo:

INSTRUCOES A RESPEITO DO CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DO EDITAL

a) Atualizar a composicdo da equipe que prestarda o0s servicos, indicando,
formalmente, o(s) coordenador(es) e agente(s), na forma do item 6 do Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital) e itens 9.5.6.5, 9.5.6.5.1 e 9.5.6.6 do Edital, sem
prejuizo de outras disposi¢cdes contidas no instrumento convocatorio.
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a.1l) Atender ao item 9.5.6.2 do Edital: Para atuar como coordenador, o candidato
(pessoa fisica) devera comprovar experiéncia profissional de no minimo 1 (um)
ano de atuacao em cobranca.

a.2) Atender ao item 9.5.6.3 do Edital: A experiéncia profissional relevante do
coordenador_(pessoa fisica) poderd ser comprovada por meio de carteira de
trabalho, e/ou contrato de prestacdo de servi¢cos, e/ou declaracbes de organizacoes,
e/ou outros documentos, a critério da Agéncia.

a.2) Observar o item 9.5.6.4 do Edital: A experiéncia ndo sera aceita quando exercida
em cargos que, embora situados em uma organizacdo de cobranca, ndo tenham
vinculo técnico com tais atividades, como, por exemplo, seguranca, logistica e
servigcos gerais.

b) Atender ao 9.5.6.7 do Edital: O ESCRITORIO DE COBRANCA devera apresentar a
AGERIO as provas de vinculo de seu(s) coordenador(es) e de seu(s) agente(s),
como condicdo para o inicio da prestacdo de servicos.

b.1) Observar o item 9.5.6.6 do Edital: Quanto ao vinculo entre o escritério e seus
coordenadores e agentes, exige-se que:

(i) Os coordenadores sejam empregados ou socios do escritério;

(i) Os agentes poderdo ser empregados, socios, ou prestadores de servigos do
escritorio.

OBS.: Apresentar os documentos de identidade e cpf dos Coordenadores e
Agentes.

c) Observar o item 9.5.6.8 do Edital: A Agéncia podera recusar o credenciamento de
coordenadores e agentes, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade,
observadas todas as regras do Edital, do Termo de Referéncia (Anexo |) e do
Regulamento de Licitagbes da AGERIO. Ndo ha limite de quantidade de
coordenadores e agentes disponibilizados por cada Escritério, desde que aprovados
pela Agéncia.

d) Observar o item 9.5.6 do Edital: Qualquer informacgé&o inveridica constante dos
documentos de qualificacdo técnica implicara na inabilitacdo do participante do
Credenciamento, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

e) Monitorar a situacao de regularidade fiscal do escritério de cobranca habilitado, pois
esta devera ser mantida regular como condicdo a assinatura do contrato com a
AgeRio, bem como durante toda a vigéncia do contrato assinado. Provavelmente,
deverdo ser requisitadas pela AgeRio as certiddes que tenham eventualmente
vencido, por ocasido da assinatura do contrato. Reforcamos que ndo é necessario
apresentar _certiddes nesse momento, sendo apenas essencial o0 seu
monitoramento e manter a situacao fiscal reqular do escritdrio.

INSTRUCOES PARA ENVIO DE DOCUMENTOS A AGERIO

2/3



a) Os documentos exigidos nos itens anteriores deverao ser apresentados no original
ou em copia reprogréfica autenticada, devidamente digitalizados de forma legivel, e
deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-mail licitacoes@agerio.com.br.

b) Inserir, no “assunto” da mensagem eletrénica (e-mail) enderecada a AgeRio, as
seguintes informacdes, conforme exemplo abaixo:

Assunto: Credenciamento n° 003/2021 - “Razao Social do Escritério de
Cobranga habilitado” — Atualizacdo da Equipe e Documentos ref. coordenador e
agentes (mensagem n° “1/1”)

c) Os documentos deverdo ser encaminhados, preferencialmente em arquivos em
extensao “.PDF”, podendo ser também remetidos em formato compactado e/ou em
extenséao “.ZIP”.

c.1) Se possivel, preferivelmente, enviar os arquivos em extensdo “.ZIP”, e_em
mensagem Unica, para facilitar e agilizar o manuseio pela Comissdo Permanente de
Licitacdo — CPL.

c.2) Nao serdo aceitos documentos compactados que sejam encaminhados em
formato “.RAR”. Caso o participante encaminhe documentos nesse formato (.RAR), a
AgeRio considerara que o participante ndo encaminhou qualquer documento. Por essa
razao, é altamente recomendavel que os arquivos sejam previamente preparados para
gue sejam encaminhados nos formatos aceitos pela AgeRio e na forma descrita no
presente Edital.

d) Sempre monitorar e confirmar o recebimento, pela CPL da AgeRio, dos
documentos a ela remetidos.

4 Cabe INFORMAR que o Governador do Estado do Rio de Janeiro decretou
facultativo o ponto nas reparticbes publicas estaduais nos dias 08/06 (quinta-feira) e
09/06 (sexta-feira). COMUNICAMOS que, nestes dias, ndo havera expediente na
AgeRio.

5 Por fim, RECOMENDAMOS para que permane¢cam acompanhando
reqgularmente as noticias e informacdes atualizadas do Credenciamento AgeRio n°
003/2021 divulgadas no sitio eletrénico da AgeRio (canal oficial para comunicacdes do
referido Credenciamento), bem como para que continuem visitando suas caixas de
entrada e de "spam" de seu correio eletronico (e-mail).

Antecipadamente agradecemos pela atencdo e interesse, e permanecemos a
disposicéo.

Atenciosamente,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
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