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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A.

CREDENCIAMENTO AGERIO N°002/2024

PROCESSO Ne°: SEI-220002/000175/2024

TIPO: POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

FUNDAMENTO: Paragrafo Unico, inciso Il, do Art. 95 do Regulamento de Licitacdes da AgeRio

1 INTRODUCAO

1.1 A AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DEJANEIRO S.A. — AgeRio, com
sede na Av. Rio Branco, n° 245 - 3° andar, Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20.040-917, torna
publico que, devidamente autorizada pela autoridade competente da AgeRio, com base no
Regime de Algadas em Compras e Contratagbes — ALD.004.008 da AGENCIA, na forma do
disposto no processo administrativo n® SEI-220002/000175/2024, recebera pedidos de
credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de servicos de administracéo
e intermediacao de Beneficio Alimentacéo e Refeicao, que seréa regido pelo Regulamento de
Licitacbes da AgeRio, pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto Estadual n°
46.188, de 06 de dezembro de 2017, e, no que couber, pela Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002, pela Lei Estadual n® 287, de 04 de dezembro de 1979, Decreto Estadual n° 42.301/10 e
disposicdes legais aplicaveis e do disposto no presente Edital.

1.2 Para participacdo no credenciamento, o interessado devera observar os itens 3 e 7, 0s
guais tratam do prazo e da forma de envio dos documentos a AgeRio, sem prejuizo da obrigagéo
de andlise de outros itens e requisitos previstos no Edital.

1.3 As retificagbes deste Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnac0des, obrigardo a todos os participantes interessados, e serdo publicadas em todos os
veiculos em que se deu a publicagdo originaria, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto, quando, inquestionavelmente, a modificagdo ndo alterar a formulagéo das propostas.

1.3.1 O Edital encontra-se disponivel no portal eletrbnico da Agéncia de Fomento do Estado do
Rio de Janeiro S.A., na pagina www.agerio.com.br, opg¢ado: “Transparéncia”, “Licitacbes e
Contratos”.

1.4 Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste Edital ou
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interpretacdo de qualquer de seus dispositivos, por escrito, em _até 5 (cinco) dias Uuteis
anteriores ao encerramento do prazo para o credenciamento (final do periodo destinado a
recepgdo dos pedidos de credenciamento acompanhado dos documentos de habilitacdo),
conforme regras abaixo:

a) Exclusivamente pelo endereco eletrénico licitacoes@agerio.com.br, no _horéario_das
10:00 as 17:00 horas.

1.4.1 Caberd a Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, auxiliada pelo setor responsavel pela
elaboragéo do Edital, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis, antes do encerramento do prazo para o credenciamento.

15 Os interessados poderdo formular impugnacfes ao Edital em até 5 (cinco) dias Uteis
anteriores ao _encerramento do prazo para o credenciamento (final do periodo destinado a
recepcdo dos pedidos de credenciamento acompanhado dos documentos de habilitacdo),
conforme regras abaixo:

a) Exclusivamente pelo endereco eletrénico licitacoes@agerio.com.br, no horario das 10:00
as 17:00 horas.

1.5.1 Cabera a autoridade competente da AgeRio, auxiliada pela Comissdo Permanente de
Licitac@o - CPL, decidir sobre a impugnacéo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

1.6 Tanto a resposta as impugnacdes quanto aos pedidos de esclarecimento seréo
divulgados na pagina eletrbnica da Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro
(www.agerio.com.br), ficando os interessados obrigados a acessa-los para a obtencdo das
informagdes prestadas.

2 DO OBJETO

2.1 Credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de servicos de
Administracéo e Intermediag&o de Beneficio Alimentagéo e Refeicdo, na modalidade eletronica,
através de cartdes magnéticos com chip de seguranca, senha pessoal, consulta eletrénica de
saldo e aceitagdo por aplicativos de delivery, visando a concessdo de auxilio alimentacdo e
auxilio refeicdo aos empregados da AgeRio e do auxilio refeicdo para os seus estagiarios, que
possibilitem a aquisicao de géneros alimenticios in natura e refeicdes prontas através de rede de
estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislacdo pertinente e dispositivos
normativos da Secretaria de Trabalho (ME) que regulamentam o PAT - Programa de
Alimentacéo ao Trabalhador, conforme condi¢des especificadas no Termo de Referéncia (Anexo

).

2.2  As estimativas da AgeRio constam no Quadro a seguir:
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Item Especificagdo 12 meses de
contrato
1 Prestacdo de servico confeccdo, fornecimento e
administracdo de Vale Refeicdo em formato de cartdo 187
magnético/eletrénico com chip.
2 Prestacdo de servico confeccdo, fornecimento e
administragdo de Vale Alimentacdo em formato de
cartdo magnético/eletrdnico com chip. 155

2.3 As demais especificagcbes deste objeto/servico encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia (Anexo ).

2.4  Todos os anexos vinculam-se para todos os fins de direito ao presente Edital de
Credenciamento AgeRio n° 002/2024, assim como o pedido de credenciamento, o contrato, as
declaracdes apresentadas pelo participante do Credenciamento, e o0 Regulamento de Licitagbes
da AgeRio.

3 DO PRAZO PARA APRESENTACAO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

3.1  Apo6s a publicagcao do Edital no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ, sera
iniciado o periodo de 15 (quinze) dias Uteis para o recebimento, pela AgeRio, do pedido de
credenciamento e dos documentos exigidos neste Edital. Os pedidos de credenciamentos e 0s
demais documentos requeridos pelo Edital serdo recepcionados a partir do dia Gtil seguinte ao
da publicacdo do presente aviso no Diario Oficial do Estado — DOERJ, conforme regras
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

3.2 Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater publico, que impeca
a realizagédo dos eventos nas datas acima marcadas, cada fase ficara automaticamente adiada
para o primeiro dia Gtil subsequente, independentemente de nova comunicacao.

4 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS/FINANCEIROS

4.1 Os recursos necessarios a realizagdo do servigo correrdo a conta do orgamento proprio
da Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A. — AgeRio.

5 DA DESCRICAO DO SERVICO

3/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749

@D

www.agerio.com.br



&% AgeRio e

5.1 O servico serd prestado dentro das regras e especificacbes previstas no Termo de
Referéncia (Anexo ), no presente Edital, no contrato, nas leis e demais normas regulatdrias, nos
manuais operacionais e demais normas de Agéncia.

6 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderao participar deste Credenciamento as pessoas que atuem em ramo de atividade
compativel com o objeto licitado, registradas ou ndo no Cadastro de Fornecedores, mantido pela
SEPLAG/RJ.

6.2 Nao seréo admitidas no Credenciamento, assim como estardo impedidas de contratar com a
AgeRio, as empresas que estejam enquadradas nas seguintes vedacgoes:

| — Cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja
dirigente ou empregado da AgeRio;

Il — Suspensa pela AgeRio;

Il - Declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou por Municipio, enquanto
perdurarem os efeitos da sangao;

IV — Constituida por s6cio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidénea;
V — Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI — Constituida por sécio que tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa, impedida
ou declarada iniddnea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancéo;

VIl — Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

VIII — Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de vinculo de
mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

6.3 Aplica-se a mesma vedacao prevista no item 6.2:

| — A contratacdo do empregado da AgeRio ou dirigente, como pessoa fisica, bem como a
participacdo dele em procedimentos licitatérios, na condigéo de licitante;

Il — A guem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) Dirigente da AgeRio;

b) Empregado da AgeRio cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na area responsavel pela
licitacdo ou contratacao;

c) Governador ou Secretéario de Estado do Rio de Janeiro;

[l — Cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou
rompido seu vinculo com a AgeRio ha menos de 6 (seis) meses;

6.4 Um participante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo
econdmico ou financeiro, somente podera apresentar uma Unica proposta de pre¢os. Caso um
licitante participe em mais de uma proposta de precos, estas propostas ndo serdo levadas em
consideracéo e serédo rejeitadas.
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6.4.1 Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdémico ou financeiro,
as empresas que tenham diretores, acionistas (com participacdo em mais de 5%), ou
representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econbmica ou
financeiramente a outra empresa.

6.5  Aincidéncia ou ndo nas vedac¢des contidas nos itens 6.2 a 6.4 sera objeto de declaracéo
do licitante interessado, devendo ser apresentado o Anexo V, na forma e prazo exigidos nos
itens 3 e 7 deste Edital.

6.6 A falsidade da declaracdo mencionada no item 6.5 acarretara a exclusdo do participante
do Credenciamento, e/ou rescisdo contratual, sem prejuizo das san¢des previstas no Art. 121 do
Regulamento de Licitacdo da AgeRio e neste edital.

6.7 O interessado participante devera declarar que nao lhe foram aplicadas penalidades de
suspensdo tempordaria da participagdo em licitagdo, pela AgeRio, ou de declaracdo de
inidoneidade pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou por Municipio, cujos efeitos ainda
vigorem, conforme modelo apresentado no Anexo VI.

7 DO LOCAL DO CREDENCIAMENTO

7.1 O pedido de credenciamento e os documentos exigidos neste Edital e anexos deverao
ser enviados a AgeRio dentro do prazo previsto no item 3, exclusivamente por meio do
endereco eletrénico licitacoes@agerio.com.br, aos cuidados da Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL.

7.2 Os participantes interessados deverdo observar as regras contidas no item 9 (e demais
subitens a ele vinculados) do Edital, em especial o contido no subitem 9.9.

8 DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

8.1 O pedido de credenciamento devera ser formulado nos termos do modelo disponivel no
Anexo Il e devera estar acompanhado dos documentos de habilitagdo previstos no item 9 deste
edital.

8.1.1 Por meio do pedido de credenciamento o participante manifesta seu interesse e
capacidade para a prestacao dos servigos nos estritos termos e condi¢des previstos neste edital
€ em seus anexos.

8.1.2 Os documentos de habilitacédo pelos requerentes deverdo ser enviados no original ou em
cOpia reprografica autenticada, devendo ser devidamente digitalizados de forma legivel.

8.1.3 Seréo aceitos somente documentos legiveis.

8.1.4 Na&o serdo aceitos documentos que contenham rasuras.
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8.1.5 E de total responsabilidade do participante a apresentacéo de documentos auténticos, se
responsabilizando totalmente pela entrega de tais documentos na forma do Edital. Os
interessados deverdo ainda apresentar declaragdo especifica, conforme modelo constante do
Anexo IX deste Edital, atestando a veracidade e autenticidade dos documentos enviados, nos
termos da legislacdo pertinente.

8.1.6 N&o serdo credenciados os participantes que deixarem de apresentar quaisquer
documentos solicitados ou o fizerem de forma incompleta ou, ainda, apresentarem documentos
falsos, sem prejuizo da eventual aplicacdo das sanc¢des legais cabiveis.

8.1.7 Poderdo ser descredenciadas e ter seu contrato rescindido, a qualquer tempo, 0s
credenciados que deixarem de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital e anexos e/ou
descumprir qualquer clausula e condi¢do do contrato que vier a ser celebrado e/ou ainda, que
apresentarem documentos falsos, sem prejuizo da eventual aplicagdo das sancdes legais
cabiveis, conforme regras previstas no Edital no Contrato e no Regulamento de Licitacdes da
AgeRio.

S DA HABILITAGAO

9.1 Regras Gerais

9.1.1 Poderédo participar deste credenciamento as empresas que cumpram 0S requisitos
exigidos deste Edital e do Termo de Referéncia (Anexo I).

9.1.2 Os interessados deverao enviar a AgeRio, para o e-mail licitacoes@agerio.com.br, o0s
documentos listados abaixo na forma prevista neste Edital:

a) A Proposta de Precos (Anexo IA) e o Pedido de Credenciamento, conforme modelo
constante do Anexo Il;

b) Na hip6tese de se tratar de microempreendedor individual — MEI, microempresa ou
empresa de pequeno porte, Declaragdo de enquadramento do interessado participante constante
do Anexo lll;

c) Declaracéo relativa ao cumprimento ao Art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, na
forma do Anexo IV, de que ndo possuem em seus quadros funcionais nenhum menor de dezoito
anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor
de dezesseis anos;

d) Declaracdo de Atendimento aos Requisitos e Condi¢gbes de Participacdo e Contratacdo
Exigidos pelo Artigo 14 do Regulamento de Licitagcdes da AgeRio, na forma do Anexo V;

e) Declaracdo de que nao foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da
participacéo em licitacdo, pela AgeRio, ou de declaracdo de inidoneidade pela Unido, por Estado,
pelo Distrito Federal ou por Municipio, cujos efeitos ainda vigorem, na forma do Anexo VI —
Declaragéo de inexisténcia de penalidade;
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f) Declaracdo de Entrega de Documentos Idéneos e Originais, na forma do Anexo IX;
g) Os documentos de habilitacdo previstos no item 9.2 a 9.4.

9.1.2.1 Uma vez recebidos os documentos, a Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL
consultara o Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do Sistema Integrado de Gestéo de
Aquisicdes do Estado do Rio de Janeiro — SIGA, e o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria Geral da Uniéo.

9.1.2.2 Caso o participante interessado conste em qualquer um dos Cadastros mencionados no
item 9.1.2.1, com o registro de penalidade, em vigor, que impega a sua participacao em licitagdes,
ndo podera prosseguir no certame, cabendo a Comissédo Permanente de Licitagdo - CPL declarar
tal condigéo.

9.1.3 Para fins de consulta direta aos documentos de habilitagdo em processo licitatério, o
Certificado de Registro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, do
Poder Executivo Federal, podera ser apresentado em substituicdo aos documentos elencados
no subitem 9.3.

9.1.3.1 Os participantes interessados que estejam cadastrados no SICAF deverdo, ainda,
apresentar os documentos previstos nos itens 9.2 e 9.4, sem prejuizo de outros documentos
exigidos neste Edital e/ou no Termo de Referéncia (Anexo I).

9.1.3.2 Os participantes interessados que nao estejam cadastrados deverdo apresentar 0s
documentos de habilitagdo indicados nos itens 9.2 a 9.4.

9.2 Habilitacdo Juridica

9.2.1 Para fins de comprovacao da habilitacdo juridica, os interessados deverdo apresentar a
AgeRio, conforme o caso, 0s seguintes documentos:

a) cédula de identidade e CPF dos s6cios ou dos diretores;
b) registro comercial, no caso de empresario pessoa fisica;

) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades empresarias, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados
de todas as altera¢des ou da consolidacao respectiva,

d) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;
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f) a sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a 1.092, devera
mencionar, no contrato social, por forca do art. 997, inciso VI, as pessoas naturais incumbidas
da administragéo;

g) ata da respectiva fundacéo e o correspondente registro na Junta Comercial.

9.3 Regularidade Fiscal e Trabalhista

9.3.1 Para fins de comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista, os interessados deverao
apresentar a AgeRio os seguintes documentos:

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do participante interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do participante
interessado, que serd realizada da seguinte forma:

c.1) apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa,
do Imposto sobre Operacgdes relativas a Circulagcdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de
Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagéo - ICMS, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que o participante
interessado, em raz&@o do objeto social, esté isento de inscricdo estadual;

c.1.1) Caso o participante interessado esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova
de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de
Estado de Fazenda e Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com
efeito de Negativa, expedida pela Procuradoria Geral do Estado ou, se for o caso, certidao
comprobatéria de que o participante interessado, em razdo do objeto social, esta isento de
inscricdo estadual;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagdo de
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo,
ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange as

contribuices sociais previstas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n°®
8.212, de 1991.
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9.3.1.1 Na hipétese de se tratar de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma da
lei, ndo obstante a obrigatoriedade de apresentacdo de toda a documentacdo habilitatoria, a
comprovacao da regularidade fiscal somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

9.3.1.2 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais,
ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativas, prorrogavel por igual periodo.

9.3.1.3 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do
interessado, a critério exclusivo da autoridade competente da AgeRio (ordenador de despesas
competente).

9.3.1.4 A néo regularizagdo da documentagédo no prazo estipulado implicara a decadéncia do
direito & contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Regulamento de
Licitagbes da AgeRio.

9.3.1.5 Na hipotese de se tratar de microempresa ou empresa de pequeno porte, para que seja
concedido o tratamento diferenciado na forma dos subitens 9.3.1.1, 9.3.1.2 € 9.3.1.3, devera ser
apresentada, na fase de habilitagéo, a Declaracdo constante no Anexo Ill.

9.4  Qualificagéo Técnica e Econdmico-Financeira

9.4.1 Os requisitos de qualificagéo técnica e econdmico-financeira estdo definidos nos itens 15
e 16 do Termo de Referéncia (Anexo I), devendo ser observados obrigatoriamente pelo
participante.

9.5 Cooperativas

9.5.1 Na&o sera admitida participacéo de cooperativas, em funcéo da natureza do servigo objeto
deste credenciamento e pelo modo como este é usualmente executado no mercado em geral.

9.6 Do Prazo de Validade das Certiddes

9.6.1 As certiddes valerdo nos prazos que lhe sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-
ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

9.7 Os documentos exigidos nos itens anteriores deverao ser apresentados no original ou em
copia reprografica autenticada, devidamente digitalizados de forma legivel, e deverdo ser
exclusivamente encaminhados. para o e-mail licitacoes@qerio.com.br

9.8 A exigéncia de carimbo da pessoa juridica com CNPJ ou papel timbrado com CNPJ nas

declaragbes constantes das alineas “a” a “e” e “g” do item 9.1.2 deste Edital é dispensada quando
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se tratar de microempreendedor individual — MEI, microempresa ou empresa de pequeno porte,
sendo suficientes a indicacdo do n°® do CNPJ e assinatura do(s) respectivo(s) representante(s)
legal(is).

9.9 Instrucdes para o envio de documentos a AgeRio

9.9.1 Os documentos exigidos nos itens anteriores deverao ser apresentados no original ou em
cOpia reprografica autenticada, devidamente digitalizados de forma legivel, e deverdo ser
encaminhados exclusivamente para o e-mail licitacoes@agerio.com.br.

9.9.2 Os documentos deverao ser encaminhados, preferencialmente em arquivos em extensao
“.PDF”, podendo ser também remetidos em formato compactado e/ou em extensao “.ZIP”.

9.9.3 N&o _serdo_aceitos documentos compactados que sejam encaminhados em formato
“.RAR”. Caso o participante encaminhe documentos nesse formato (.RAR), a AgeRio considerara
gue o participante ndo encaminhou qualquer documento. Por essa razdo, € altamente
recomendavel que os arquivos sejam previamente preparados para que sejam encaminhados
nos formatos aceitos pela AgeRio e na forma descrita no presente Edital.

10 DOS RECURSOS

10.1 O participante interessado em interpor recurso devera apresentar as razdes de recurso
ap6s a divulgagcdo, no sitio eletrénico da AgeRio (www.agerio.com.br), do resultado da
habilitagdo dos participantes do Credenciamento pela Comissdo Permanente de Licita¢éo - CPL,
expondo os respectivos motivos. Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de divulgacéo do resultado da habilitacdo do Credenciamento, para apresentacao das
razdes, ficando os demais participantes desde logo intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual periodo que comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata do processo administrativo mediante requerimento dirigido a
Comisséo Permanente de Licitagdo - CPL.

10.1.1 Somente poderdo interpor recursos o0s interessados que estiverem efetivamente
participando do presente Processo de Credenciamento.

10.2 A falta de manifestacdo motivada e tempestiva do participante importara na decadéncia
do direito de recurso.

10.2.1 Na hipétese de todos os participantes apresentarem manifestacao formal, atestando a
desisténcia do direito de recurso, a Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL encaminhara o
resultado da habilitacdo dos participantes do Credenciamento a autoridade competente da
AgeRio para homologacé&o.
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10.2.2 Na hipétese de ndo serem apresentadas razdes de recurso, ndo sera aberto o prazo para
contrarrazdes indicado no item 10.1, podendo a fase recursal ser abreviada, e a Comissao
Permanente de Licitagdo - CPL encaminhar o resultado final do Credenciamento a autoridade
competente da AgeRio para homologacéao.

10.3 As razdes e contrarrazdes de recurso deverao ser enviadas exclusivamente pelo
endereco_eletrénico licitacoes@agerio.com.br, no horario das 10:00 as 17:00 horas,
observado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir da divulgacdo do resultado da
habilitacdo do Credenciamento.

10.4 O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.5 O recurso sera recepcionado pela Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL que
apreciara sua admissibilidade, podendo reconsiderar sua decisdo ou encaminhar o recurso a
autoridade competente da AgeRio, para decisdo sobre o provimento ou ndo do recurso.

10.6 O recurso nao sera admitido pela Comissao Permanente de Licitacdo - CPL se ausentes
0s pressupostos da sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e motivagao.

10.7 Julgados os recursos, a autoridade competente da AgeRio decidira definitivamente sobre
a habilitacao e demais questdes apontadas nas razdes e contrarrazées e homologara o resultado
de habilitagdo, caso ndo dé provimento ao recurso, ou determinard que se proceda ao ato
pertinente, caso dé provimento, ainda que parcial, ao recurso interposto.

11 DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

11.1 Na&o sendo interposto recurso, a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL encaminhara
o resultado da habilitacdo do Credenciamento para homologacéo pela autoridade competente
da AgeRio.

11.1.1 Havendo interposi¢cdo de recurso e presentes os pressupostos indicados no item 10.6,
apos o julgamento, a autoridade competente da AgeRio homologara o resultado final do
Credenciamento, caso ndo dé provimento ao recurso, ou determinard que se proceda ao ato
pertinente, caso dé provimento, ainda que parcial, ao recurso interposto.

11.1.2 Havendo interposig&o de recurso e constatada, pela Comissdo Permanente de Licitagdo
- CPL, a auséncia dos pressupostos indicados no item 10.6, o recurso ndo sera admitido e o
resultado da habilitagdo do Credenciamento serd encaminhado para homologacdo pela
autoridade competente da AgeRio, na forma do item 11.1.

11.1.3 Apo6s a homologacédo do resultado, pela autoridade competente, dos prestadores de
servicos interessados, que atendam integralmente a todas as exigéncias de habilitagdo
constantes neste Edital e no Termo de Referéncia, estando aptos ao credenciamento, a AgeRio
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realizara processointerno de selecao para que os empregados facam a opc¢ao pelo prestador de
servicos de sua preferéncia, conforme regras definidas no item 3 do Termo de Referéncia

(Anexo |).

11.2 Realizados os procedimentos previstos no item 3 do Termo de Referéncia (Anexo
1) e homologado o processo de votacao, pelos beneficiarios, via Ata especifica, o(s) habilitado(s)
mais votado(s) serd/ao convocado(s), por escrito, com uma antecedéncia minima de 03 (trés)
dias uteis, para assinatura do contrato, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo caso
deixe de assinar o contrato no prazo fixado.

11.2.1 O prazo de convocacao fixado no subitem anterior podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo.

11.3 Deixando o(s) habilitado(s) mais votado(s) de assinar o contrato no prazo fixado e nas
condigbes estabelecidas, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes administrativas, a AgeRio
podera convocar nova votagao, pelos beneficiarios, na forma do item 3 do Termo de Referéncia
(Anexo 1) ou revogar o credenciamento, por meio de aprovagdo pela autoridade competente
(ordenador de despesas competente), caso nao reste nenhum participante habilitado.

11.4 Desde que atendam as regras previstas neste Edital e anexos, ndo havera quantitativo
méaximo de empresas a serem credenciadas.
12 DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

12.1 As regras a respeito das “Condi¢des de Faturamento e Pagamento” constam no item 11
do Termo de Referéncia (Anexo I), sem prejuizo de outras disposi¢des previstas no Edital, no
Contrato e no Regulamento de Licitagbes da AgeRio que também tratem do tema.

13 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

13.1 A inexecucao dos servicos, total ou parcial, a execucdo imperfeita, a mora na execugao
ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeitara a Contratada, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, aplicadas pela
autoridade competente, que devera(do) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragao:

a) adverténcia;
b) multa administrativa;

c) Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e contratacdo com a AgeRio, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos.

13.2 O Participante do Credenciamento, o pretenso CONTRATADO ou o CONTRATADO que,
convocado nos prazos indicados nesse edital e/ou nos prazos oficialmente divulgados pela
AgeRio, conforme o caso, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto,
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nado mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard suspenso de licitar e contratar com AgeRio, e terd o seu
registro no Cadastro de Fornecedores suspenso pelo prazo de até 2 (dois) anos, conforme
disposto no art. 122 do Regulamento de Licita¢cdes da AgeRio, sem prejuizo das multas previstas
em edital, contrato e das demais cominacoes legais.

13.2.1 As condutas do contratado, verificadas pela AgeRio, para fins deste item sdo assim
consideradas:

| — retardar a execucado do objeto, qualquer a¢cdo ou omisséo do licitante que prejudique o bom
andamento da licitacdo, inclusive deixar de entregar a amostra no prazo assinalado no edital,
gue evidencie tentativa de indug&o a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do contrato
ou da ata de registro de pregos;

Il — n&o manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu
detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua
proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na
demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragéo, que evidencie a impossibilidade de seu
cumprimento;

[l — falhar na execucgdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacéo
assumida pelo contratado;

IV —fraudar na execuc¢do contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obten¢éo de vantagem
ilicita, induzindo ou mantendo em erro a AgeRio; e

V — comportar-se de modo inidbneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como fraude ou frustracao do carater competitivo do
procedimento licitatorio, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducéo deliberada
a erro no julgamento, prestacdo falsa de informagfes, apresentagdo de documentagdo com
informagfes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a
veracidade de seu teor original.

13.3 A sanc¢do administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da
falta cometida, os danos causados a AgeRio e as circunstancias agravantes e atenuantes.

13.3.1 Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no item 13.3
também deverdo ser considerados para a sua fixagao.

13.4 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada
preferencialmente dos pagamentos eventualmente devidos pela AgeRio, e, somente
posteriormente, da garantia do respectivo contratado.

13.4.1. Se o valor das multas previstas neste Edital e no contrato, aplicadas cumulativamente ou
de forma independente, for superior ao valor dos pagamentos eventualmente devidos pela
AgeRio e ao valor da garantia contratual, além da perda destes, respondera o contratado pela
sua diferenca, que sera cobrada amigavelmente ou judicialmente.
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13.5. As sancgoes previstas nas alineas “a” e “c” do item 13.1 poderédo ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b”.

13.6 Caberd apresentacdo de defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
aplicagcédo de qualquer sancéo.

13.7 Assancgobes das alineas “b” e “c” do item 13.1 somente poderdo ser aplicadas apds regular
processo administrativo, ficando a critério da autoridade competente a instauracéo de processo

administrativo formal para aplicacdo da sang¢do de que trata a alinea “a” do item 13.1.

13.7.1 Caso a autoridade competente decida pela dispensa de instauracdo de processo
administrativo formal para a aplicacao da sancao de que trata a alinea “a” do item 13.1, todos os
atos, documentos e registros pertinentes poderdo ser realizados e devidamente gravados
exclusivamente em meio eletrdnico, em pasta eletrénica prépria, observadas as regras para
aplicacdo de penalidades previstas neste edital, especialmente o item 13.14 e demais subitens,
e 0 Regulamento de Licitacdes da AgeRio.

13.8. A sancédo de suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e contratacdo com a
AgeRio podera também ser aplicada a empresa ou ao profissional nas hip6teses previstas no
art. 122 do Regulamento de licitagdo da AgeRio.

13.9 A cadaconjunto de 03 (trés) sancoes, classificadas como de menor gravidade e aplicadas

com base na alinea “a” do item 13.1, seré& obrigatoriamente aplicada a sangéo prevista na alinea
“b” do item 13.1, observado o disposto no item 13.11.

13.9.1 Nesta hipétese, a 32 (terceira) sangdo de adverténcia (alinea “a” do item 13.1) sera
aplicada em conjunto com a sangéo de multa (alinea “b” do item 13.1).

13.10 A adverténcia podera ser aplicada quando a CONTRATADA nao apresentar a
documentacao exigida no item 14.7, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura
a mora.

13.11 A multa administrativa, prevista na alinea b, do item 13.1:

a) Correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada
de acordo com a gravidade da infracao e proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) Podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

¢) N&do tem carater compensatério, ndo se confundindo, portanto, com as multas por
atraso ou outras previstas neste Edital e no contrato, que poderéo ser aplicadas cumulativamente
a multa administrativa. O pagamento da multa administrativa ndo exime a responsabilidade por
perdas e danos causados pelas infragbes cometidas;

d) Deveré ser graduada conforme a gravidade da infragao;
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e) Nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do
contrato ou do empenho.

13.11.1 O atraso injustificado no cumprimento das obrigacbes contratuais sujeitara a
CONTRATADA & multa de mora por dia util que exceder ao prazo estipulado, conforme
percentuais abaixo:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, correspondente a até 30 (trinta) dias
de atraso; e

b) 0,66 % (sessenta e seis centésimaos por cento) por dia de atraso, calculado sobre o
valor correspondente a parte inadimplente, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, até o
limite maximo de 20%.

13.12 A suspensdo temporéria da participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a
AgeRio, prevista na alinea c, do item 13.1:

a) Nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) Sem prejuizo de outras hip6teses, devera ser aplicada quando o adjudicatério faltoso,
sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo devido.

13.13 A aplicagéo de sanc¢édo néo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato,
garantido o contraditério e a defesa prévia.

13.14 A aplicacdo de qualquer sancao sera antecedida de intimacdo do interessado que
indicara a infragdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a aplicagédo da
penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor,
se for o caso.

13.14.1 Ao interessado serd garantido o contraditério e a defesa prévia.

13.14.2 A intimacado do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentacdo da
defesa.

13.14.2.1 A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

13.14.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sangéo, pela autoridade
competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstracdo dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

13.15 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estipulado
pela AgeRio, sem que haja justo motivo para tal, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e determinara a aplicacdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, cabendo, ainda, a aplicagdo das demais san¢fes administrativas.
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13.16 As penalidades previstas no item 13.1 também poderao ser aplicadas aos licitantes e ao
adjudicatario.

13.16.1 Os licitantes, adjudicatarios e contratantes que forem penalizados com as sancdes de
suspenséao tempordria da participacao em licitagdo pela AgeRio ou declaracao de inidoneidade
ficardo impedidos de contratar com a AgeRio enquanto perdurarem os efeitos da respectiva
penalidade.

13.17 As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pela Agéncia de Fomento no
Estado do Rio de Janeiro S.A. no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

13.17.1 ApOs o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para a Controladoria
Geral do Estado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, expediente contendo breve exposi¢cdo dos
fatos que resultaram a sangdo, juntamente com a copia da publicacdo do extrato de publicagédo
no Diario Oficial do Estado do ato de aplicacdo da penalidade citada na alinea “c” do item 13.1.
O expediente devera ser encaminhado por meio eletrénico, diretamente para a unidade do SEI
CGE/SUPREC.

14 ACEITACAO DO OBJETO CONTRATUAL

14.1 Executado o contrato, 0 seu objeto serd recebido pela comissao de fiscalizacdo da
CONTRATANTE:

a) Provisoriamente, ap@s parecer circunstanciado da comissao a que se refere o item 14.11,
gue devera ser elaborado no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s a entrega do servico;

b) Definitivamente, pela comissdo a que se refere o item 14.11, mediante parecer
circunstanciado, apés decorrido o prazo de até 30 (trinta) dias, para observagao e vistoria, que
comprove o0 exato cumprimento das obrigacdes contratuais.

14.2 O recebimento provisorio ou definitvo do objeto do Contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execugéo do Contrato.

14.3 Salvo se houver exigéncia a ser cumprida pelo convocado e/ou contratado, o
processamento da aceitagcdo provisoria ou definitiva devera ficar concluido no prazo de até 30
(trinta) dias corridos, contados da data de entrada do respectivo requerimento no protocolo da
AgeRio ou, alternativamente, contados da data de recebimento do e-mail do respectivo
requerimento da contratada pela AgeRio.

14.4 A contratada responde por todo e qualquer dano que causar a AgeRio ou a terceiros,
ainda que culposamente, praticado por seus prepostos, empregados ou mandatarios, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da fiscalizagdo ou acompanhamento pela AgeRio,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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14.4.1 O valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos, apds o devido processo
administrativo, podera ser descontado diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que
lhe forem devidos ou da garantia contratual, ou, ainda cobrado diretamente da contratada,
independentemente de qualquer procedimento judicial.

14.5 A contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregcdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados, e responderd por danos
causados diretamente a terceiros ou a AgeRio, independentemente da comprovacao de sua
culpa ou dolo na execucao do contrato

14.6 A contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato, incluindo-se as custas judiciais, honorarios
advocaticios entre outros regularmente suportados, podendo a AgeRio, a qualquer tempo, exigir
a comprovacao do cumprimento de tais encargos.

14.6.1 A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos trabalhistas, previdenciéarios, fiscais
e comerciais ndo transfere a AgeRio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto do contrato ou restringir a regularizacdo e o uso das obras e edifica¢des, inclusive
perante o Registro de Imoveis

14.7 A Contratada serd obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito
negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), que abrange as contribuices sociais previstas nas alineas a a d, do
paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n°® 8.212, de 1991, o Certificado de Regularidade do FGTS —
CRF, assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados
0s respectivos prazos de validade.

14.8 A auséncia da apresentacdo dos documentos mencionados no item 14.7 ensejara a
imediata expedicao de notificacdo a Contratada, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a
cabal demonstracdo do cumprimento das obrigacfes trabalhistas e previdenciarias e para a
apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicacdo da penalidade de
adverténcia, na hipétese de descumprimento total ou parcial destas obrigacdes no prazo
assinalado.

14.9 Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido

14.10 No caso do item 14.9, sera expedida notificagdo a Contratada para apresentar prévia
defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, para dar inicio ao procedimento de rescisao contratual
e de aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracéo, pelo prazo de 1 (um) ano.

14.11 Sera designada, pela Superintendéncia Juridica — SUJUR, Comissao de Fiscaliza¢éo
e Acompanhamento constituida de, no minimo, 03 (trés) membros.
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15 DA CONVOCAGAO PARA O CREDENCIAMENTO, DA SELECAO DO CONTRATADO
E DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

15.1 A Convocacado para o Credenciamento serd realizada mediante publicacdo de Aviso
especifico no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ, bem como divulgacao de
Aviso no sitio eletrénico da AgeRio (www.agerio.com.br).

15.1.1 O edital de chamamento estard a disposi¢ao dos interessados, 0s quais poderdo requerer
.seu credenciamento no prazo e na forma prevista por este Edital

15.2 Apos a homologacdo do resultado, pela autoridade competente, dos prestadores de
servicos interessados, que atendam integralmente a todas as exigéncias de habilitagdo
constantes neste Edital e no Termo de Referéncia, estando aptos ao credenciamento, a AgeRio
realizara processo interno de sele¢céo para que os empregados fagcam a opcao pelo prestador de
servigos de sua preferéncia, conforme regras definidas no item 3 do Termo de Referéncia

(Anexo |).

15.3 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data a
ser definida pela AgeRio quando da formalizacdo do contrato.

15.4 O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art.107 do
Regulamento de Licitagdo da AgeRio.

16 DO DEVER DE SIGILO

16.1 A CONTRATADA devera garantir o sigilo total de todas as informagfes a que tiver
acesso, as quais limitar-se-4o aquelas estritamente necessérias para a boa e fiel execugéo do
contrato, sendo obrigatério, quando da assinatura do contrato, firmar Termo de Confidencialidade
em modelo préprio da AgeRio (Anexo VII).

17 DO CREDENCIAMENTO

17.1 Para o credenciamento, os interessados deverdo apresentar os documentos exigidos por
este Edital e anexos, incluindo as exigéncias do Termo de Referéncia (Anexo I), na forma
estipulada no item 9 deste instrumento convocatorio.

17.2  Somente serdo deferidos, pela Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, os pedidos de
credenciamento que cumpram todos o0s requisitos de habilitag&o definidos no Edital e respectivos
anexos, incluindo-se as disposi¢ces exigidas pelo Termo de Referéncia (Anexo |).

17.3 Para ter direito de se manifestar neste procedimento administrativo, inclusive rendncia ao
direito de interpor recurso, o participante requerente devera se fazer representar por apenas um
representante que responda pela outorgante, devidamente confirmado por meio do documento
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de identidade e de documentos comprobatoérios de sua capacidade de representacao, na forma
e prazos estabelecidos pelo Edital e pelo Regulamento de Licitagdes da AgeRio, devendo tal
comprovacdo ser realizada mediante o envio dos documentos especificos e pertinentes a
AgeRio, exclusivamente para o e-mail licitacoes@agerio.com.br.

17.4 A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL registrara em documento préprio a
habilitacdo dos interessados participantes e todos os atos relevantes deste Credenciamento, e
encaminhara, apos o término da fase recursal, o resultado da habilitagcdo a autoridade
competente para homologacéo e posterior publicacdo no site da AgeRio (www.agerio.com.br).

17.5 Caso seja indeferida a habilitagdo do interessado, sera dado o prazo recursal, na forma
deste Edital e do Regulamento de Licitagbes da AgeRio.

17.6 O interessado perdera a sua condi¢éo de credenciado, se a AgeRio tiver conhecimento
de fato ou circunstancia superveniente, s6 conhecido apds o julgamento, que desabone sua
habilitagéo e qualificacdo técnica.

17.7 O resultado do presente Credenciamento, contendo a relagdo atualizada dos
credenciados, sera publicado na pagina da Internet da AgeRio (www.agerio.com.br).

18 DO DESCREDENCIAMENTO

18.1 As regras a respeito do “Descredenciamento” constam no item 17 do Termo de
Referéncia (Anexo |), sem prejuizo de outras disposi¢cdes previstas no Edital, no Contrato e no
Regulamento de Licitagfes da AgeRio que também tratem do tema.

19 DA GARANTIA CONTRATUAL

19.1 Asregras arespeito da “Garantia Contratual” constam no item 12 do Termo de Referéncia
(Anexo 1), sem prejuizo de outras disposi¢fes previstas no Edital, no Contrato e no Regulamento
de Licitagcdes da AgeRio que também tratem do tema.

20  DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL ou & autoridade competente da
AgeRio, em qualquer fase do credenciamento, a promogéao de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagé&o que deveria constar originariamente da proposta.

20.2 O presente Processo de Credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em
parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacgéo de terceiro, de acordo com o inciso Ill, do Art.
61 do Regulamento de Licitacdes da AgeRio.
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20.2.1 Seréa assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, a ser exercido no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, caso a revogacdo ou a anulacéo do presente Processo de Credenciamento
se dé apos o inicio da etapa de recebimento de pedidos de credenciamento.

20.3 O objeto do presente credenciamento podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme
previsto no art. 115 do Regulamento de Licitacdes da AgeRio.

20.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do término.

20.4.1 Serao considerados somente dias de expediente na AgeRio para fins de contagem de
prazos.

20.5 Ficam os participantes sujeitos as san¢fes administrativas, civeis e criminais cabiveis
caso apresentem, durante o credenciamento, qualquer declaracéo falsa que n&o corresponda a
realidade dos fatos.

20.6 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital

20.7 Acompanham este Edital os seguintes anexos:

Anexo | Termo de Referéncia
Anexo IA Proposta de Preco
Anexo Il Modelo de Pedido de Credenciamento

Anexo Il Modelo de Declaragédo de enquadramento do participante como Microempreendedor
Individual - MEI, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo IV Modelo de Declaragdo de Atendimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo Federal

Anexo V Declaracdo de Atendimento aos Requisitos e Condi¢cdes de Participacdo e
Contratacéo Exigidos pelo Artigo 14 do Regulamento de Licitagcdes da AgeRio

Anexo VI Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Penalidade
Anexo VIl Termo de Confidencialidade
Anexo VIII  Minuta de Contrato

Anexo IX Declaracao de Entrega de Documentos Id6neos e Originais
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20.8 A homologacao do resultado do processo de votacao pelos beneficiarios, nos termos do
item 3 do Termo de Referéncia (Anexo 1), implica a constituicao de direito relativo a celebracéo
do contrato em favor do(s) participante(s) habilitado(s) declarado(s) como mais votado(s), nos
termos do Art. 62 do Regulamento de Licitacdes da AgeRio.

20.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente da AgeRio, com auxilio
da Comisséo Permanente de Licitagdo - CPL.

20.10 Oforo dacidade do Rio de Janeiro é designado como o competente para dirimir quaisquer
controvérsias relativas a este Credenciamento e a adjudicacdo e a homologacao, contratagédo e
execucao dela decorrentes.

Rio de Janeiro, 15 de julho de 2024.

Sérgio Gusman

Presidente
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO E INTERMEDIACAO DE CARTOES
ALIMENTACAO/REFEICAO COM CHIP DE SEGURANCA

1 OBJETO

1.1 Credenciamento de empresas especializadas na prestacao de Servigos de Administracdo
e Intermediacdo de Beneficio Alimentacdo e Refeicdo, na modalidade eletrdnica, através de
cartdes magnéticos com chip de seguranca, senha pessoal, consulta eletrénica de saldo e
aceitagdo por aplicativos de delivery, visando a concessdo de auxilio alimentacdo e auxilio
refeicdo aos empregados da AgeRio e do auxilio refeicdo para 0s seus estagiarios, que
possibilitem a aquisicdo de géneros alimenticios in natura e refeicdes prontas através de rede de
estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislagdo pertinente e dispositivos
normativos da Secretaria de Trabalho (ME) que regulamentam o PAT - Programa de
Alimentacdo ao Trabalhador, conforme condi¢des especificadas neste Termo de Referéncia.

1.2  As estimativas da AgeRio constam no Quadro a seguir:

QUADRO 1
Item Especificagao 12 meses de
contrato
1 Prestacgdo de servico confeccao,
fornecimento e administracdo de Vale 187

Refeicdo em formato de cartdo
magnético/eletrénico com chip.

2 Prestacdo de servico confeccéo,
fornecimento e administracdo de Vale
Alimentacdo em formato de cartdo | 155
magnético/eletrénico com chip.

JUSTIFICATIVA
2.1 A presente contratacdo é necessaria para atender aos seguintes objetivos:
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a) Promover o bem-estar dos empregados no ambiente de trabalho em consonancia com o
planejamento estratégico 2024 — 2028 da AGENCIA, dentro da perspectiva de Pessoas,
Aprendizado e Crescimento.

b) Cumprimento da determinacéo legal, nos termos da Convencado Coletiva do Trabalho
2022 — 2024 da Federacdo Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro - CONTRAF/CUT.
C) N&o ha possibilidade de prorrogacéo do contrato atualmente em vigor, de modo que se

faz necessaria nova contratacao.

2.2  Alémdisso, € importante frisar que a participacéo da AgeRio no Programa de Alimentacao
do Trabalhador (PAT) permite a empresa, a titulo de incentivo fiscal, deduzir do valor do Imposto
de Renda devido, um percentual sobre as despesas de beneficio de alimentacdo e refeicao
realizadas no periodo.

2.3 Considerando as altera¢des que o decreto n° 10.854/2021 causou no PAT (programa de
alimentacdo do trabalhador), decidiu-se pelo credenciamento de empresas aptas a realizar a
administracdo e fornecimento de cartdes para a concessédo do auxilio alimentagéo e refeicao,
uma vez que, esse normativo em seu Art. 175 impede qualquer tipo de desconto ou vantagem
por parte do empregador, impossibilitando assim uma concorréncia pela maior economicidade a
AgeRio.

2.3.1 Assim, a taxa admitida para o objeto da contratagéo é obrigatoriamente de 0,00% (zero
por cento). O percentual da taxa de administracéo 0,00% (zero porcento) € fixa, ndo comportando
qualquer correcdo no curso de vigéncia do contrato

2.4 O credenciamento podera ser usado na hipétese em que a sele¢éo do contratado esta a
cargo do beneficiario direto da prestacao, razdo pela qual, diante dos principios da eficiéncia e
economicidade, e ainda, do interesse publico, optou-se pelo procedimento auxiliar de
Credenciamento.

3. DA FORMA, PRAZO E CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

3.1 O edital de chamamento estara a disposicao dos interessados pelo prazo de 15 (quinze)
dias uteis de modo a permitir o cadastramento dos interessados.

3.2 ApGs a habilitagdo dos prestadores de servigcos interessados, que atendam integralmente a
todas as exigéncias de habilitacdo constantes neste Termo de Referéncia e no Edital, estando
aptas ao credenciamento, a AgeRio realizara processo interno de selecdo para que 0s
empregados facam a opcéo pelo fornecedor de sua preferéncia, conforme regras abaixo:
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a) Seré concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de homologacédo do resultado
do credenciamento, para que as empresas credenciadas encaminhem digitalmente a AgeRio
seu material de comunicacdo e marketing com a finalidade de apresentar as vantagens e
diferenciais que podem ser analisadas pelos empregados. O material devera ser apresentado no
formato PDF para o e-mail grupo.gedep@agerio.com.br.

b) O material sera distribuido pela equipe de comunicacdo da AgeRio na ordem em que foram
enviados para o e-mail: grupo.gedep@agerio.com.br. O material recepcionado também serd
disponibilizado na Internet da AgeRio para conhecimento dos interessados, bem como para
conferir transparéncia e isonomia.

e) Ainda dentro deste prazo de 05 dias Uteis indicado na alinea “a” acima, a AgeRio ira
disponibilizar espaco fisico para que as empresas CREDENCIADAS interessadas possam
instalar um stand de atendimento aos beneficiarios.

d) Apds esse mesmo prazo de 05 (cinco) dias uteis indicado na alinea “a@” acima, os empregados
escolherdo, por meio de votagao eletronica, entre as empresas habilitadas, as que mais atendam
suas necessidades, de acordo com a rede e os beneficios. A votagéo seré realizada por meio de
formulario, que seréa divulgado aos empregados de forma eletrénica.

e) A data e hora da votacdo serdo amplamente divulgados aos beneficiarios, através de
comunicacao interna por meio de e-mail corporativo.

f) O contrato de prestacdo de servicos sera celebrado com as empresas habilitadas que
obtiverem, pelo menos, 30% (trinta por _cento) da escolha dos empregados pelo prazo de 12
(doze) meses, conforme item 4.1.

f.1) Caso a empresa mais votada obtenha menos de 30% dos votos, a votacdo sera decidida em
segundo turno, oportunidade em que participardo da votacdo apenas as 3 (trés) primeiras
classificadas, sendo contratadas aquelas que receberem no minimo 30% (trinta por cento) dos
votos neste turno.

g) As demais empresas que ndo forem contratadas permanecerao credenciadas pela AgeRio até
a finalizagdo da validade do presente Edital de Credenciamento, o qual tera validade de 60
(sessenta) meses, a contar da publicagédo do aviso do instrumento convocatério no Diario Oficial
do Estado do RJ — DOERJ.
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3.3 Adivulgacao da(s) empresa(s) mais votada(s) sera realizada através de comunicac¢ao interna
para os beneficiarios e sera divulgada no sitio eletrbnico da AgeRio.

3.3.1 A ata de homologagdo do processo de votagdo sera assinada pelo Gerente de
Controladoria — GECOL e pela Superintendente de Controladoria — SUCOL e ser& publicada no
sitio eletrénico da AgeRio para amplo conhecimento e para fins de transparéncia.

3.4 Durante a vigéncia do credenciamento, é obrigatdrio que todos os credenciados mantenham
regulares todas as condi¢cdes de credenciamento e que informem alteracGes referentes a
habilitacédo e as condi¢des exigidas.

3.4.1 A AgeRio podera prorrogar o contrato da empresa credenciada conforme item 3.2, alineas
“f” e “f.17, até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses ou, ainda, realizar nova votagao interna
entre as empresas credenciadas para nova contratacdo, conforme seu interesse, ndo sendo
obrigatéria a prorrogacéo direta do contrato vigente.

3.4.2 Caso opte por ndo prorrogar o contrato com a CONTRATADA, a AgeRio podera abrir, a
seu exclusivo critério, considerando sua necessidade, conveniéncia e oportunidade, diversas
janelas de credenciamento para cadastramento de novos interessados e realizagdo de nova
votagao.

3.4.2.1 Nessa situacdo, as empresas ja credenciadas anteriormente pelo mesmo Edital de
Credenciamento n® 002/2024 permanecerdo credenciadas, ndo sendo necessario o envio de
novos pedidos de candidatura, devendo tais empresas apenas observar e manter as condi¢des
originais de habilitacdo, comprovando-as perante a AgeRio caso seja requisitado.

3.4.3 As futuras janelas de credenciamento deverdo observar todas as fases originalmente
realizadas, bem como serem amplamente divulgadas pelos mesmos canais oficiais em que se
deu a publicacao original do Edital de Credenciamento n® 002/2024.

4 DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data a
ser definida pela AgeRio quando da formaliza¢éo do contrato.

4.2 O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 107 do
Regulamento de Licitacdo da AgeRio.

5. DESCRICAO DO OBJETO
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5.1 Os servicos de que trata o subitem 1.1 deste Termo de Referéncia contemplam:

5.1.2 Disponibilizacdo de cartao eletrdnico de Vale Refeicdo e Vale Alimentagdo, dotados de
chip para validacdo de transacdo, senha pessoal, consulta eletronica de saldo e aceita por
aplicativos de delivery, bem como das respectivas recargas relativas & concesséao de auxilio aos
empregados da Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A. — AgeRio;

5.1.3 A CONTRATADA devera disponibilizar para a CONTRATANTE de forma certa e regular
os Cartdes Eletrénicos, Refei¢do e Alimentacao, ou cartdo unico, com ambas as funcionalidades
e opcgdo de recargas segregadas, com valores de recarga, na data estabelecida e conforme
solicitado no pedido efetuado de acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE;

5.1.3.1Os valores de recarga para cada modalidade, refeicdo e alimentacdo, serdo definidos
pela CONTRATANTE, por ocasido de suas requisi¢cdes periddicas a CONTRATADA,;

5.1.3.2 A CONTRATADA deverda efetuar os créditos por meio de sistema ou arquivo eletrénico
de sua responsabilidade, com base em arquivo eletrénico a ser fornecido pela CONTRATANTE;

5.1.3.3 A CONTRATADA devera dispor de portal web para geragdo de faturas e relatorios de
acompanhamento de status de pedido, entrega e compra pela contratante;

5.1.4 Os cartdes emitidos deverdo dispor de numero de identificagdo préprios e permitir a
habilitacdo de senha individual ou mecanismo similar, de forma a garantir a privacidade e
segurancga na utilizagao;

5.1.5 A CONTRATADA deverd prestar assisténcia técnica, suporte e treinamento aos
empregados da CONTRATANTE designados para operar o sistema fornecido, para o pleno
cumprimento dos servicos;

5.1.6 Os créditos inseridos nos cartdes eletronicos, se ndo utilizados dentro do més de
competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os
beneficiarios, em hip6tese alguma sejam prejudicados, garantindo a disponibilidade do valor de
recarga de cada cartdo por prazo indeterminado;

5.1.7 Em caso de roubo, furto, perda, extravio ou imperfeicdes no cartdo eletrébnico, novos
empregados, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data de
requisicdo, para confeccionar e entregar outro cartdo ao beneficidrio, sem custo para a
AgeRio/beneficiario e devendo os créditos serem transferidos para o novo cartdo, de forma on-
line e automatica.;

5.1.8 A CONTRATADA devera, no que tange o auxilio de Vale Refei¢do, manter convénio com
rede de estabelecimentos comerciais que preparem e sirvam refeicdes nos padrbes
estabelecidos no Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) tais como restaurantes ou
estabelecimentos similares, contendo no minimo 3.000 (trés mil) estabelecimentos
conveniados no Estado do Rio de Janeiro;
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5.1.9 A CONTRATADA devera disponibilizar o cartdo refeicdo/alimentacdo de forma virtual
acessivel nas principais ferramentas disponiveis para Aplicativos Mobile - Smartphone, no
minimo para os sistemas Android e |IOS (todas as versdes) ou por meio de pagina na internet, a
serem disponibilizadas aos usuarios do cartdo, contendo no minimo as seguintes fungées:

a) Consulta de saldo, extrato, consumo médio diario e proxima recarga;
b) Bloqueio de cartdes em caso de perda, roubo ou cartdo danificado;
c) Geracdo de nova senha ou troca de senha;

d) Consulta a rede credenciada proxima do usuario (atualizada por acionamento de GPS)
contendo formas de contato com o estabelecimento;

e) Consulta a rede credenciada que possui a opgao delivery e as plataformas especificas de
delivery;

f) Disponibilizar opgéo de utilizag&do do cartdo alimentagdo/refeicdo em solucdes de entrega em
domicilio, pagamento virtual em sites e app de delivery.

5.1.10 A CONTRATADA devera dispor de sistema de administracdo e gerenciamento que
permita a remessa de pedidos mensais, atualizagdes decorrentes de admissfes e dispensas de
empregados e outras informacdes, por meio eletrdnico, possibilitando também a emisséo de
relatorios para o controle e gestdo das informagfes sobre a utilizagdo do beneficio, bem como
auxiliar na declaragdo anual do Programa de Alimentacdo do Trabalhador - PAT.

5.1.10.1 A CONTRATADA deve, entre outras, cumprir as seguintes exigéncias:
a) Municipio do Rio de Janeiro:

al) Centro: 20% (vinte por cento) do total, minimo de 600 (seiscentos) estabelecimentos, tendo
em vista que a sede da AgeRio se encontra nesta localidade, ou seja, onde ha maior necessidade
de concentracdo de estabelecimentos credenciados para prestacdo do servico;

a2) Demais bairros: 30% (trinta por cento) do total, minimo 900 (novecentos) estabelecimentos,
tendo em vista que a atuacao operacional da AgeRio abrange todo o Rio de Janeiro e € bastante
razoavel requerer a pulverizacéo dos estabelecimentos credenciados para viabilizar refeicao dos
empregados, além da maioria dos empregados da AgeRio residirem no municipio;

b) Municipio de Niter6i: 10% (dez por cento) do total, minimo de 300 (trezentos)
estabelecimentos, tendo em vista que a regido é contigua ao Rio de Janeiro, concentrando a
atividade econbmica e, logo, depois da capital do Estado, boa parte dos potenciais clientes,
sendo foco de atuacédo da AgeRio. Além de, atualmente, mais de 10% dos empregados residirem
neste municipio;
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¢) Demais Municipios do Estado do Rio de Janeiro: 40% (quarenta por cento) do total, minimo
de 1.200 (mil e duzentos) estabelecimentos, tendo em vista a atua¢do da Agéncia em todo o
Estado do Rio de Janeiro e a necessidade de deslocamento de pessoal de forma rotineira e a
necessidade de prover condi¢cdes adequadas de trabalho, sendo a alimentagcdo um pré-requisito;
d) Nos Municipios relacionados deve haver, no minimo, 0 quantitativo apresentado na tabela
abaixo:

TABELA 1
Municipio Quantidade _ml'nima de
estabelecimentos
Duque de Caxias 90
Séo Gongalo 90
Marica 33
Nova Iguacu 60
Petrépolis 60
Belford Roxo 30
Magé 21
Mesquita 30
Paracambi 10
Rio Bonito 15
Macaé 90
Volta Redonda 90
TeresoOpolis 59
Nova Friburgo 64
Cabo Frio 62
Campos dos Goytacazes 86
Barra Mansa 50
Itaperuna 17
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*Quantitativo baseado em estudo que leva em conta, dentre os demais municipios do Estado do
Rio de Janeiro, aqueles nos quais a AgeRio tem maior volume de negdcios e relacionamentos,
e, portanto, geram potencialmente maior necessidade de visitas por parte de seus colaboradores.
Além dos locais onde residem empregados da agéncia.

5.1.10.2 A CONTRATADA devera, no que tange o auxilio de Vale Alimentacao, manter
convénio com rede de estabelecimentos credenciados, assinado pelo Representante Legal da
empresa, contendo no minimo 1000 (mil) conveniados no Estado do Rio de Janeiro - sendo
gquantitativo considerado razoavel tendo em vista levantamento realizado considerando a rede
disponibilizada por eventuais proponentes, estando todos acima do minimo aqui exigido, logo
quantitativo plausivel, aceitdvel e ndo-excludente - onde sejam comercializados géneros
alimenticios, tais como supermercados, hipermercados ou similares, nas seguintes propor¢oes:

a) Municipio do Rio de Janeiro: 50% (cinquenta por cento) do total, minimo de 500 (trezentos e
setenta e cinco) estabelecimentos, sendo o municipio onde habita aproximadamente 77%
(setenta e sete por cento) dos empregados da AgeRio;

b) Municipio de Niter6i: 10% (dez por cento) do total, minimo de 100 (cem) estabelecimentos,
sendo o0 municipio onde habita aproximadamente 11% (onze por cento) dos empregados da
AgeRio;

¢) Nos demais 90 Municipios do Estado do Rio de Janeiro: 40% (quarenta por cento) do total,
minimo de 400 (quatrocentos) estabelecimentos.

d) Nas cidades relacionadas deve haver no minimo o quantitativo apresentado na tabela abaixo:

TABELA 2

Municipio Quantidade.ml’nima de

estabelecimentos

Duque de Caxias 90

Séo Gongalo 77

Marica 33

Nova Iguacu 60

Petropolis 53

Belford Roxo 30

Magé 21
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Mesquita 30
Paracambi 10
Rio Bonito 15

*Quantitativo baseado em estudo que leva em conta o endereco residencial dos colaboradores
da Agéncia e a rede minima disponibilizada pelos possiveis proponentes.

5.1.11 A CONTRATADA devera garantir que os cartdes sejam regularmente aceitos
pelos estabelecimentos credenciados e reembolsar, na forma da lei e no devido prazo, o
estabelecimento comercial credenciado.

5.1.11.1 Caberd a CONTRATADA efetuar, sob sua exclusiva responsabilidade, os
pagamentos devidos aos estabelecimentos com os quais mantém convénios, tomar providéncias
imediatas e cabiveis para sanar problemas oriundos da utilizacdo dos servigos prestados pelos
estabelecimentos conveniados aos empregados da AgeRio, e garantir, nos estabelecimentos
conveniados, a aceitacao e operagdes por meio dos documentos de legitimacao (cartdo) por ela
emitidos e encomendados pela AgeRio.

5.1.11.2 A CONTRATADA devera realizar os servigos cumprindo as regras e orientacdes
do Programa de Alimentacdo do Trabalhador - Lei n° 6.321/1976, do Decreto 10.854/2021,
CAPITULO XVIIl, e da Lei n°® 14.442/2022.

5.1.12 A CONTRATADA devera enviar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, o cadastro
completo e atualizado dos estabelecimentos integrantes da rede credenciada

5.1.13 A CONTRATADA devera realizar o bloqueio de saldo dos cartdes defeituosos,
extraviados, furtados ou roubados, logo apos a devida comunicacgdo do fato ocorrido, e credita-
lo a favor da CONTRATANTE;

5.1.14 Serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, contribuicdes parafiscais e outros que venham a incidir sobre os
servigos supracitados.

5.1.15 Fica vedada a oferta de quaisquer programas de recompensa que envolvam operagoes
de cashback, conforme Art. 175-A do Decreto 10.854 de 2021.

5.2 A CONTRATADA devera observar 0s seguintes prazos:

a) Primeira emissao e entrega dos Cartdes: prazo nao superior a 7 (sete) dias Uteis, contados a
partir data do pedido feito pela CONTRATANTE;
b) Emissdes subsequentes de Cartdes: prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir data do pedido feito pela CONTRATANTE;
c) Disponibilidade do crédito: em data pré-determinada pela CONTRATANTE, que observara o
prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data do pedido, na forma prevista pelo
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Programa 25 de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, instituido pela Lei n® 6.321/1976,
regulamentado pelo Decreto n® 10.854/21, com instrucbes complementares pela Portaria MTP
n° 672/2021.;

d) Substituicdo de Cartbes: prazo 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da realizagédo do
pedido de emissdo do novo cartédo eletrénico;

e) Manutencdo dos créditos ja disponibilizados por prazo indeterminado, ndo cabendo sua
extingdo em hipo6tese alguma;

f) Validade do Cartdo: minimo de 1 (um ano) a contar da data de emissao;

g) Manutencdo do atendimento a CONTRATANTE e aos usuarios, incluindo eventuais
substituicbes de Cartdes, na hipdtese de rescisdo antecipada ou término do prazo contratual:
periodo minimo de 90 (noventa) dias a contar do evento.

h) A CONTRATADA devera possibiltar que os valores do beneficio refeicdo sejam
disponibilizados junto com o beneficio de alimentagéo, no cartdo especifico do vale alimentacéo,
conforme determinacéo da clausula 8° da Convencdo Coletiva do Trabalho da Confederacéo
Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF/CUT.

i) A CONTRATADA devera disponibilizar & AgeRio, aos cuidados da Geréncia de Controladoria
- GECOL, 10 (dez) cartdes nominais para utilizagdo provisoria por novos empregados
contratados, até a chegada do cartdo definitivo, no mesmo prazo previsto no subitem 5.2 a; e

j) A CONTRATADA devera manter servico de atendimento ao cliente 24h (vinte e quatro horas)
por dia e 7 (sete) dias por semana, para fornecimento de saldo, troca de senha, autorizagéo de
compras, realizacéo de bloqueio imediato de cartdo eletrdnico ou outro de tecnologia adequada,
em caso de perda ou roubo e fornecimento de outras informagdes que se fizerem necessarias.
Para tanto, devera apresentar declaracdo, na HABILITACAO, que dispbe dessa central de
atendimento.

6 QUANTITATIVO ESTIMATIVO DE CARTOES, RECARGAS E VALOR DA RECARGA
INDIVIDUAL

6.1 A estimativa anual de necessidade da CONTRATANTE é a seguinte:

QUADRO 2

Quantidade Estimada

Especificacéo

Item

12 meses de contrato
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1 Vale Refeicdo Empregados 155
Vale Refeicdo Estagiarios 32
2 Vale Alimentacéo 155

6.2 O valor estimado da recarga individual mensal do Vale Refei¢cdo para os empregados
€ de R$ 1.114,91 (mil cento e quatorze reais e noventa e um centavos), de acordo com
Convengao Coletiva do Trabalho da CONTRAF/CUT 2022/2024 reajustado pelo INPC
acumulado nos dltimos 12 meses na base maio de 2024.

6.2.1 O valor estimado da recarga individual mensal do Vale Refei¢cdo para os estagiarios é
de R$ 743,66 (setecentos e quarenta e trés reais e sessenta e seis centavos), ja reajustado pelo
INPC acumulado nos ultimos 12 meses na base maio de 2024.

6.3 O valor estimado da recarga individual mensal do Vale Alimentacdo para o0s
empregados é de
R$ 808,16 (oitocentos e oito reais e dezesseis centavos), de acordo com Convencéo Coletiva do
Trabalho da CONTRAF/CUT 2022/2024 reajustado pelo INPC acumulado nos ultimos 12 meses
na base maio de 2024.

6.4 Os valores da recarga poderao ser atualizados com o inicio da vigéncia da Convencao
Coletiva do Trabalho da CONTRAF/CUT, cuja data-base é em junho.

6.5 O valor acima referenciado, bem como a quantidade de beneficiarios constitui-se em mera
previsdo dimensionada, podendo variar para mais ou menos em decorréncia da movimentagao
do quadro funcional da Agerio, quer seja por admissao, desligamento ou afastamento. Por esse
motivo, o Contratante esta desobrigado a realiza-lo em sua totalidade, ndo cabendo a Contratada
o direito de pleitear qualquer tipo de reparacao.

7 DO PRECO

7.1. Conforme estabelecido pela legislacdo vigente, por determinacdo do Decreto n°
10.854/2021 e Medida Proviséria 1.108/2022, os contratos de fornecimento de vale
alimentacao/refeicdo em cartdes ndo podem aplicar taxa de administracdo negativa.
Assim, a taxa admitida para o objeto da contratacdo € de 0,00% (zero por cento).

7.2 A Contratada devera considerar que nenhum valor podera ser cobrado pela prestacdo dos
servicos, ao passo que estdo incluidas todas as despesas com os profissionais, equipamentos,
insumos e instalacdes, bem como taxas, alimentacéo, transporte, hospedagem, enfim, todos os
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encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios, resultantes da prestacdo dos
servicos objeto deste procedimento.

7.3 O percentual da taxa de administracdo 0,00% (zero porcento) é fixa, ndo comportando
qualgquer correcdo no curso de vigéncia do contrato.

8 OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1 Constituem obrigactes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificacdes técnicas e,
ainda, com estrita observancia do instrumento convocatdrio, do Termo de Referéncia, da
Proposta de Precos, do Regulamento de Licitacbes da AgeRio e da legislacdo vigente;

b) prestar o servigo no endereco constante da Proposta Detalhe;

C) prover 0s servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

d) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucéo de qualquer obrigacéo contratual, para a adoc¢ao das providéncias
cabiveis;

f) responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislagéo aplicavel,

g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas,
bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou
desconformes com as especificacoes;

h) manter, durante toda a duracdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo no
Credenciamento;

i) Utilizar pessoal habilitado para a execuc¢do do objeto contratado, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, ficais e comerciais resultantes dos vinculos empregaticio,
cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderédo ser transferidos para a AgeRio;

j) ser a Unica responsavel por todos os 6nus tributarios federais, estaduais e municipais, ou
obrigacdes concernentes a legislacdo social, trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem
como por todos 0s gastos e encargos inerentes a mao de obra necessaria a perfeita execucao
do objeto contratual, entendendo-se como 06nus tributarios: pagamento de impostos, taxas,
contribuicbes de melhoria, contribuicdes fiscais, empréstimos compulsorios, tarifas e licencas
concedidas pelo poder publico;
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k) indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou

indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por Seus prepostos a
CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.

[) Caso ocorram mudancas operacionais ou de mercado, que obriguem a implantagédo de cartdo
ou produto procedente de tecnhologia mais nova, em substituichio aos cartbes
eletrébnicos/magnéticos com chip, a CONTRATADA deveré disponibilizar a tecnologia atualizada,
sem nenhum 6nus aos usuarios e/ou a AgeRio, apos a devida anuéncia da Contratante.

m) manter nos estabelecimentos credenciados identificacdo de sua ades&o ao sistema em local
de facil visualizagdo, assim como manter atualizada a relacdo de estabelecimentos em meio
virtual para facil e rapida consulta de seus beneficiarios.

n) fornecer ao contratante, no prazo maximo de 5 dias Uteis, a partir da solicitagéo,
esclarecimentos a respeito de informacdes sobre a ndo aceitacdo dos cartbes, por
estabelecimentos credenciados, detalhando as providéncias tomadas e as solugdes propostas.

9 OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1 Constituem obrigagbes do CONTRATANTE:
a) requisitar & empresa contratada a emissao de cartdes, contendo os valores pertinentes.

b) realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢gfes estabelecidas neste
contrato;

c) solicitar o cancelamento de cartdes dos empregados/estagiarios desligados do quadro da
Empresa ou que deixem de fazer jus ao beneficio, solicitando o respectivo estorno em fatura
préxima, quando for o caso.

d) orientar os beneficiarios para que cumpram as determinacdes legais e ndo desvirtuem a
utilizac@o dos valores creditados em seus respectivos cartdes.

e) fornecer & CONTRATADA documentos, informacdes e demais elementos que possuir
pertinentes a execuc¢ao do presente contrato;

f) exercer a fiscalizagéo do contrato;

g) receber provisoéria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no
contrato.

10 SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

10.1. Ainexecucéo dos servicos, total ou parcial, a execugéo imperfeita, a mora na execugao ou
gualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitara a CONTRATADA, sem prejuizo da
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responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, aplicadas pela
autoridade competente, que devera(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infracéao:

a) adverténcia;
b) multa administrativa,;

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e contratacdo com a AgeRio, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos.

10.2. O Participante do Credenciamento, o pretenso CONTRATADO ou o0 CONTRATADO que,
convocado nos prazos indicados no edital e/ou nos prazos oficialmente divulgados pela AgeRio,
conforme o caso, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo iniddbneo ou cometer
fraude fiscal, ficard suspenso de licitar e contratar com AgeRio, e tera o seu registro no Cadastro
de Fornecedores suspenso pelo prazo de até 2 (dois) anos, conforme disposto no art. 122 do
Regulamento de Licitacées da AgeRio, sem prejuizo das multas previstas em edital, contrato e
das demais cominagdes legais.

10.3. Deveréo ser obrigatoriamente observadas as demais regras sobre sangfes dispostas no
Regulamento de Licitagbes da AgeRio, no Edital e no CONTRATO.

11 CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

11.1 O valor a ser pago pela CONTRATANTE pela utilizagdo dos servigos de fornecimento de
Vale Refeicao e Vale Alimentacao, sera igual ao resultado da multiplicacéo entre a quantidade
de Vales Refeicdo e Alimentacdo (recargas) disponibilizadas no periodo, pelo valor facial dos
mesmos, e pelo Fator de Administragao.

11.1.1 Para efeito de pagamento sera considerado:

VF=[(V1xN1)+(V2xN2)]xFA

onde:

VF = Valor da Fatura (valor a ser pago);

V1 = Valor mensal unitario do crédito de Vale Refei¢éo;

N1 = Numero de cartdes de Vale Refeicao;

V2 = Valor mensal unitario do crédito de Vale Alimentacéo;
N2 = Numero de cartbes de Vale Alimentagéo;

35/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749

@D

www.agerio.com.br



&% AgeRio e

FA = Fator de Administracao.

* Sendo que, 0<FA<2, uma vez que FA=(1+TX), onde TX é a taxa de administragido, que sempre
serd 0% (zero por cento).

11.2 Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente
da instituicao financeira contratada pela AgeRio, cujo nimero e agéncia deveréo ser informados
pela pretensa CONTRATADA até a assinatura do contrato.

11.2.1 Para fins do presente Termo de Referéncia — TR, instituicéo financeira contratada pela
AgeRio é o Banco Bradesco S.A., atualmente contratado pela AGENCIA para o pagamento aos
seus fornecedores e empregados.

11.3 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que néo possua agéncia
da instituicdo financeira contratada pela AgeRio ou caso verificada pelo CONTRATANTE a
impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira
contratada pela AgeRio, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o
pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira.
Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA.

11.4 O pagamento somente sera autorizado apos a declaragdo de recebimento da execucgéo
do objeto, mediante atestacdo, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n° 287/79.

11.4.1 A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal/fatura para pagamento a Agéncia de
Fomento do Estado do Rio de Janeiro, atualmente, sito a Avenida Rio Branco, n° 245, 3° andar,
Centro, Rio de Janeiro/RJ e/ou para o e-mail a ser indicado pela CONTRATANTE.

11.5 Satisfeitas as obriga¢des previstas nos itens 11.4 e 11.4.1, o pagamento sera realizado
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da apresentacéo da nota fiscal.

11.6 Caso se faga necesséria a reapresentagdo de qualquer fatura por culpa da
CONTRATADA, o prazo de 10 (dez) dias Uteis ficar4 suspenso, prosseguindo a sua contagem a
partir da data da respectiva reapresentacéo.

11.7 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato
ou fato atribuivel ao adjudicatario, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de Estatistica e
Geografia — IBGE e juros moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die.

11.8 O faturamento e o respectivo pagamento dele decorrente seréo realizados mensalmente,
de acordo com as entregas e prestacfes de servicos realizadas pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, sendo efetuada apuracdo mensal, conforme disposicdes deste TR.
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11.9 A critério da AgeRio, a quantidade e/ou o valor do crédito poderdo ser alterados,
permanecendo constante o Fator de Administracao, o qual sera sempre 0% (zero por cento).

11.10 A atualizagédo do Contrato observara o prazo de 12 (doze) meses, em funcao da data-
base da Convencéo Coletiva do Trabalho da CONTRAF/CUT.

11.11 Cabera ao fiscal do Contrato comunicar a Unidade de Gestdo de Contratos para adoc¢ao
das providéncias de atualizagdo do Contrato.

11.12 O contratado devera emitir Nota Fiscal Eletrénica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n°
42/2009, com a redagéo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010.

12 GARANTIA CONTRATUAL

12.1 Exigir-se-4 da CONTRATADA, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
da assinatura do contrato, uma garantia, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo §
1°, art. 105 do Regulamento de Licitagbes da AgeRio, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor
total estimado do contrato, a ser restituida apés sua execucédo satisfatéria.

12.1.1. Caso seja eleita a fianga bancaria como modalidade de garantia para assegurar a
execucao do contrato, deverdo ser observadas as seguintes disposi¢des, sob pena de néo
aceitagdo do instrumento de garantia pela AgeRio:

a) A instituicdo emissora da fianga bancaria devera possuir registro ativo no Banco Central do
Brasil;

b) A fianga bancaria devera conter as seguintes informagoes:

| - valor, dados completos do tomador, dados completos do beneficiario, vigéncia, objeto e n°
do Contrato;

Il - clausula de atualizacéo de seu valor pelos mesmos indices de atualizacdo do débito da
afiancada;

1l - indicagdo da AGENCIA como beneficiaria;

IV - clausula de rendncia aos beneficios previstos nos artigos 366, 827 e 838 da Lei Federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

V - clausula estabelecendo prazo de validade até a extingao das obrigacfes da afiancada;

VI - declaracdo de que a Carta de Fianca foi emitida de acordo com as normas do Banco
Central do Brasil, do seu estatuto social, e que 0s seus signatarios estéo investidos dos
poderes necessarios;

VIl - devera ser emitida por instituicao financeira idonea e devidamente autorizada a funcionar
no Brasil, nos termos da legislacéo propria;
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VIII - clausula com a eleicao de foro, preferencialmente, no Municipio do Rio de Janeiro;

IX - 0 subscritor da Carta de Fianca Bancaria devera comprovar poderes para atendimento as
exigéncias contidas nos itens acima.

12.2.A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apos sua
liberacao.

12.3. Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com os artigos 115 e 116 do
Regulamento de Licitag6es da AgeRio, a garantia devera ser complementada, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato.

12.4. Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor
original sera recomposto no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sob pena de rescisédo
administrativa do contrato.

12.5.0 levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as
disposicdes legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado do documento
de recibo correspondente.

12.6.A apresentacgdo irregular ou ndo recolhimento, pela CONTRATADA, da garantia, no prazo
estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida e dara ensejo ao
blogueio do pagamento até que a garantia seja regularmente apresentada, sem prejuizo da
possibilidade de aplicagédo das san¢fes correspondentes.

12.7.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentacdo da garantia autoriza a
CONTRATANTE a buscar a rescisédo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas.

12.8. A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame,
devera contemplar a cobertura para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo & CONTRATADA;

C) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

d) obrigagtes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

13 DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 Os recursos necessarios a realizacao do servigo correrdo a conta do orgamento proprio da
Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A.
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14 PROPOSTA DE PRECOS

14.1 Os interessados deverdo apresentar proposta comercial para a prestacdo do servico
solicitado, consoante as condi¢cfes especificadas neste Termo de Referéncia, de acordo com o
modelo de proposta de precos indicado no Anexo I.

14.2 O prazo de validade da proposta comercial € de 60 (sessenta) dias.

14.3 No momento em que o fornecedor ou a empresa interessada remete e entrega a sua
proposta & CONTRATANTE, esta expressa sua concordancia oficial com todas as informagoes,
condicOes, especificagdes, quantitativos e exigéncias contidas no presente Termo de Referéncia.

15 DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
15.1 O participante do Credenciamento devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) Certiddes negativas de faléncias e recuperacdao judicial expedidas pelos distribuidores da sede
da pessoa juridica ou de execuc¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Se o
participante do Credenciamento nao for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de
Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declarag&o oficial da autoridade judiciaria
competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo
para expedir certidbes negativas de faléncias e recuperacao judicial, ou de execugao patrimonial.

a.l) As certiddbes comprobatérias do atendimento da alinea “a” acima, quando emitidas no
Municipio do Rio de Janeiro, serdo as dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios do Registro de Distribuicao.
Atualmente as certiddes emitidas pelos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios estdo concentradas no 2° Oficio do
Registro de Distribui¢cdo, cabendo exclusivamente ao participante do Credenciamento fazer tal
verificacdo e cumprir com o requisito previsto neste item.

15.1.1 Ndo serd causa de inabilitacdo do Participante do Credenciamento a anotacao de
distribuicdo de processo de recuperacdo judicial ou de pedido de homologacéao de recuperacao
extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentacdo exigida no
presente item, que o plano de recuperacdo ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo
competente.

15.2 As licitantes deverao apresentar comprovacao de Capital Social ou Patrimonio Liquido de
valor ndo inferior a 10% (dez inteiros por cento) do valor de sua proposta.

15.2.1 O Capital Social ou Patrimonio Liquido deverdo ser comprovados com base no Balango

Patrimonial e demais demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da legislacdo em vigor, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
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balancos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de
03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

15.2.2 Alternativamente, poderédo ser aceitas as informacdes contidas no Contrato Social ou no
Estatuto Social relativamente ao Capital Social ou ao Patriménio Liquido da licitante.

16 DA QUALIFICAGAO TECNICA

16.1 Relativamente a qualificagcdo técnica, sem prejuizo das demais regras previstas no
Regulamento de Licitag6es da AgeRio, o participante do Credenciamento devera apresentar:

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido(s) por Pessoas Juridicas de Direito Publico ou
Privado (clientes), que comprove(m) a aptiddo para desempenho, de forma satisfatoria, de
servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas com o objeto do Credenciamento que sera
promovido com base no presente Termo de Referéncia.

a.l) Por se tratar de servigcos de natureza continua, o(s) atestado(s) de Capacidade Técnica
devera(ao) ser expedido(s) em nome da Participante do Credenciamento que demonstre(m) a
execucao anterior e sem ressalva, por periodo ndo inferior a 01 (um) ano consecutivo, sendo
admitido o somatoério de atestados para a comprovacgao do respectivo periodo.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) ser impresso(s) em papel timbrado pelo
emitente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas e devera(ao) conter, a0 menos, as seguintes
informacoes:

i) CNPJ, Razao Social e endereco da(s) instituicdo(des) emitente(s) do(s) Atestado(s);

i) Nome, cargo, telefone e e-mail do signatario da(s) instituicdo(des) emitente(s) do(s)
Atestado(s), a fim de que a AgeRio possa com ela(s) manter contato;

i) CNPJ e nome da sociedade contratada pela(s) instituicao(6es) atestante(s) para a execugao
do objeto atestado;

iv) descricao do objeto atestado, contendo dados que permitam a afericdo de sua similaridade
com o objeto licitado, nos termos do item 1 do Termo de Referéncia;

v) data da emissao do(s) atestado(s);
vi) grau de satisfagao quanto a prestagao dos servicos; e
vii) assinatura do(s) representante(s) da(s) instituicdo(des) emitente(s) do(s) Atestado(s).
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a.3) Os documentos apresentados poderdo ser complementados por contrato(s) e outro(s)
documento(s) habil(eis) que objetive(m) evidenciar a efetiva prestagéo de servigos.

16.2 A pretensa Contratada deverd apresentar, através de catalogo, a comprovacao dos
credenciamentos exigidos nos itens 5.1.8, 5.1.10.1 e 5.1.10.2, declarando sob as penas da lei
gue as informagbBes constantes no catdlogo séo verdadeiras. A comprovacdo da rede
credenciada devera ser entregue antes da assinatura do contrato.

16.3 Qualquer informacéo inveridica constante dos documentos de qualificacao técnica
implicara na inabilitagdo do participante do Credenciamento, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades cabiveis.

17 DESCREDENCIAMENTO

17.1 O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes ou por ato unilateral
de qualquer das partes, mediante aviso por escrito com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta)
dias, desde que a medida néo acarrete prejuizos para a AgeRio, devendo ser realizada apuragéo
de haveres ou, ainda, em virtude do ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas
contratuais e das demais hipéteses previstas no art. 124 do Regulamento de Licitacdes AgeRio,
sem que caiba direito a indeniza¢des de qualquer espécie a parte que deu causa a resciséo.

17.2 A rescisdo decorrente dos motivos elencados no art. 124, Paragrafo Primeiro, incisos I,
[l a X e XIV, do Regulamento de Licitagdes AgeRio, sera efetivada apds o regular processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

17.3 Os efeitos da resciséo do contrato serdo operados a partir da comunicagéo escrita sobre
0 seu julgamento, ou, na impossibilidade de notificacdo do interessado, por meio de publicacéo
oficial.

17.4 Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais sanc¢fes cabiveis, a
CONTRATANTE poderé: a) reter, a titulo de compensacao, os créditos devidos a CONTRATADA
e cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente; b) cobrar da CONTRATADA multa de
10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos servigos ndo-executados e; c)
cobrar indenizag&o suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

17.5 Na hipétese do item 17.1, o pedido de descredenciamento sera avaliado pelo setor
técnico requisitante e/ou pela Geréncia responsavel pela fiscalizagdo dos servicos, de modo a
verificar a inexisténcia de prejuizos a AgeRio decorrentes da rescisdo, bem como a inexisténcias
de obrigaces decorrentes do credenciamento pendentes perante a AGENCIA, cabendo a
decisao final a autoridade competente (Superintendéncia vinculada ao setor técnico requisitante
e/ou & Geréncia responsavel pela fiscalizacao dos servigos) para homologacao.
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17.5.1 Caso o pedido de descredenciamento seja aprovado pela AgeRio, serd realizada nova

votacéo dentre os credenciados, nos termos do item 3.2, para definicdo da nova empresa a ser
contratada pela AGENCIA.

Rio de Janeiro, 15 de julho de 2024.

VITOR RODRIGUES PRADO
Gerente Executivo
Geréncia de Controladoria - GECOL
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ANEXO Il - FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECOS

CNPJ N° 05.940.203/0001-81 PROPOSTA DE PRECOS

Inscricdo Municipal n° 336.355-4
(0]
Agéncia de Fomento do Estado do Rio de CREDENCIAMENTO AGERIO N°002/2024

Janeiro S.A. — AgeRio Processo n® SEI-220002/000175/2024

Av. Rio Branco, n° 245 - 3° andar — Centro — Rio
de Janeiro/RJ — Tel.: 21 2333-1250 —
Fax: 21 2333-1277

A firma signatéria do presente documento prop&e fornecer a Agéncia de Fomento do Estado do Rio de
Janeiro S.A. - AgeRio, pelos prec¢os abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as condicdes
estipuladas no Edital de Credenciamento n° 002/2024.

TAXA VALOR TOTAL

ADMINISTRATIVA
PERCENTUAL (%)

DESCRICAO: MESES (R$)

LOTE
ITEM
UNID

QUANT.

ESTIMADO PARA 12

(Taxa Adm. incluida)

Credenciamento de empresas especializadas na prestacdo de Servicos de Administracédo e Intermediagcéo de Beneficio
Alimentac@o e Refeicdo, na modalidade eletrénica, através de cartbes magnéticos com chip de seguranga, senha
pessoal, consulta eletrdnica de saldo e aceitagdo por aplicativos de delivery, visando a concesséo de auxilio alimentacéo
e auxilio refeicdo aos empregados da AgeRio e do auxilio refeicdo para os seus estagiarios, que possibilitem a aquisicdo
de géneros alimenticios in natura e refeigcbes prontas através de rede de estabelecimentos credenciados, na forma
definida pela legislacéo pertinente e dispositivos normativos da Secretaria de Trabalho (ME) que regulamentam o PAT

— Programa de Alimentacao ao Trabalhador, conforme condicdes especificadas neste Termo de Referéncia.

0% (zero) R$ 2.359.298,04
1 | FORNECIMENTO DE VALE REFEICAO TIC 1
1
0,
, | FORNECIMENTO DE VALE | 1o | 4 0% (zero) R$ 1.628.442,40
ALIMENTACAO
Valor Total Estimado para 12 R$ 3.987.740 44
meses (em R$)
Valor Total Estimado para 12 Trés milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, setecentos e quarenta
meses (por Extenso) reais e quarenta e quatro centavos
Taxa Administrativa Percentual ZERO POR CENTO
(por extenso)
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Quantidade Valor de Quantidade FA - Taxa Valor Total
Especificagdo Média Face de . . Estimado
S . Administrativa
[} Anual (Valor Unit. Recargas com FA
= . . Percentual
Estimada Fixo) (%) (Taxa Adm.
(N) (R$) incluida)
V)
FORNECIMENTO
DE VALE .
1 REFEICAO 155 R$ 1.114,91 (12 recargas) 0% R$ 2.073.732,60
EMPREGADOS
FORNECIMENTO
DE VALE
1 REFEICAO 32 R$ 743,66 (12recargas) 0% R$ 285.565,44
ESTAGIARIOS
FORNECIMENTO
DE VALE 0
2 ALIMENTACAO 155 R$ 808,16 (13 recargas) 0% R$ 1.628.442,40
EMPREGADOS
Valor Total Estimado: [(VIXN1)+(V2xN2)] x FA R$
3.987.740,44
Detalhamento da proposta — Vale Refeicdo Empregados
Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale estimada de usuarios | 155 | R$1.114,91 0% R$ 2.073.732,60 R$ 2.073.732,60
Refeicao (12 meses)
Detalhamento da proposta — Vale Refeicao Estagiarios
Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale estimada de usuarios 32 R$ 743,66 0% R$ 285.565,44 R$ 285.565,44
Refeicao (12 meses)
44/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749

@G

www.agerio.com.br




&% AgeRio

o

O ESTADO

ANEIRO

Detalhamento da proposta — Vale Alimentacdo Empregados

Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale Alim. | estimada de usuarios | 155 | R$ 808,16 0% R$ 1.628.442,40 R$ 1.628.442,40
(12 meses)
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DADOS BANCARIOS DO PROPONENTE:
Banco (Nome/NUmero):
Agéncia (Nome/NUmero):

Conta Corrente n°:

OBSERVACOES

1. A proposta de prego deverd conter 0s pregos em
algarismos e por extenso, por unidade, ja incluidas as
despesas de fretes, impostos federais ou estaduais e
descontos especiais.

2. O Proponente obrigar-se-4, mediante o envio da
proposta de prec¢o, a cumprir os termos nela contidos.

3. A proposta de preco deverd ser devolvida a esta
Agéncia, até a hora e data marcadas, de acordo com a
especificagéo constante do Edital de Credenciamento n®
002/2024.

4. O presente Credenciamento podera ser anulado no
todo, ou em parte, de conformidade com a legislacédo
vigente.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Local de entrega: Av. Rio Branco, n® 245 - 3°
andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ, CEP:
20.040-917 — Tel.: 21 2333-1250 — Fax:
21 2333-1657

Declaramos inteira submissdo ao presente
termo, ao Regulamento de Licitacbes da
AgeRio e a legislacédo vigente.

Em, / /

FIRMA PROPONENTE

CNPJ n°

Inscricdo Estadual n°
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ANEXO Il - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Comissé&o Permanente de Licitagdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

O requerente abaixo qualificado solicita seu credenciamento no ambito do Edital de Credenciamento
AgeRio n° 002/2024, que tem por objeto, resumidamente, a prestacdo de Servicos de Administracéo e
Intermediacdo de Beneficio Alimentacdo e Refeicdo, na modalidade eletrénica, através de cartdes
magnéticos com chip de seguranga, senha pessoal, consulta eletrbnica de saldo e aceitacdo por
aplicativos de delivery, visando a concesséo de auxilio alimentacao e auxilio refeicdo aos empregados da
AgeRio e do auxilio refeicdo para os seus estagiarios, na forma do instrumento convocatorio, de seus

respectivos anexos, do Contrato, e do Regulamento de Licitagdes da AGENCIA.

Dados da EMPRESA:

Razao Social:

CNPJ:

Nome do requerente (representante(s) legal(is)):

Endereco:
Cidade:

UF:

CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Local:

, Data:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Assinatura do(s) representante(s) legal(ais) da Empresa
(nome)
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DO REQUERENTE
COMO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

(EM PAPEL TIMBRADO DO PARTICIPANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A

Comissédo Permanente de Licitagdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n® , sediada na (endereco completo),
neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) , DECLARA que
€ microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual (MEI), cumprindo,
assim, os requisitos legais para tal qualificacdo, nos termos da Lei Complementar n°® 123/06, e
que nédo possui quaisquer dos impedimentos da referida norma, estando apta a exercer o direito
de tratamento privilegiado na forma prevista pela legislagéo em vigor.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) e CNPJ
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO
ARTIGO 7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL

(EM PAPEL TIMBRADO DO PARTICIPANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A

Comissado Permanente de Licitagdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na
, heste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, DECLARA, sob as penas da Lei, em conformidade com 0 previsto no inciso
XXXIIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)
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ANEXO V -PECLARAQAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS E CONDICOES DE
PARTICIPACAO E CONTRATACAO EXIGIDOS PELO ARTIGO 14 DO REGULAMENTO DE
LICITACOES DA AGERIO

(EM PAPEL TIMBRADO DO PARTICIPANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A

Comissédo Permanente de Licitagdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

A (descrever a razao social da sociedade), inscrita no
CNPJsobo , sediada na , heste
ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)

(preencher com o nome completo do
representante legal da sociedade), DECLARA, sob as penas da Lei, em relacdo a empresa licitante e/ou
pretensa contratada, que:

I — O administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social da Licitante e/ou
pretensa Contratada NAO é dirigente ou empregado da AgeRio;

Il — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO esta4 Suspensa pela AgeRio;

Il — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO foi Declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito
Federal ou por Municipio, cujos efeitos ainda vigorem;

IV — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO esta constituida por sécio de empresa que estiver
suspensa, impedida ou declarada inidénea,;

V — A Licitante e/ou Contratada NAO possui administrador que seja sécio de empresa suspensa, impedida
ou declarada inid6nea;

VI — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO esta constituida por sécio que tenha sido s6cio ou
administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram
ensejo a san¢ao;

VIl — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO possui administrador que tenha sido sécio ou administrador
de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a san¢ao;

VIl — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO possui, nos seus quadros de diretoria, pessoa que
participou, em razéo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea.
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IX — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO possui, em seus quadros de empregados, em seus quadros
de diretores, em seus quadros de administradores e em seu quadro de sdcios ou cotistas, empregado da
AgeRio ou gerente ou superintendente ou diretor ou qualquer outro tipo de dirigente da AgeRio;

X — A Licitante e/ou pretensa Contratada, por meio de seus quadros de empregados, de administradores,
de diretores e de sdcios ou cotistas, NAO possui relacéo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) Dirigente da AgeRio;

b) Empregado da AgeRio cujas atribuicbes envolvam a atuacéo na area responsavel pela licitacdo ou
contratacao;

¢) Governador ou Secretério de Estado do Rio de Janeiro.

Xl — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO possui proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, que
tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a AgeRio hd menos de 6 (seis) meses.

Xl — A Licitante e/ou pretensa Contratada NAO esta enquadrada como grupo econdmico ou financeiro, ou
estda enquadrada como grupo econémico ou financeiro, contudo, esta participando somente com uma
proposta de precos, estando valida sua participacao no referido certame e em conformidade com os termos
exigidos pelo Regulamento de Licitag6es da AgeRio.

XIll — A Licitante e/ou pretensa Contratada cumpre todos os requisitos, condicdes e exigéncias do Art. 14,
do Regulamento de Licitacdes da AgeRio, de modo que NAO esta impedida de participar do certame e/ou
impedida de ser contratada pela AGENCIA.

XIV — A Licitante e/ou pretensa Contratada tem pleno conhecimento das regras e cumpre todas as
exigéncias e condicdes descritas no instrumento convocatério e seus anexos.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)
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ANEXO VI — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE
(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A

Comissado Permanente de Licitacdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na

(endereco completo) , heste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de

suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo, pela AgeRio, ou de declaragdo de

inidoneidade pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou por Municipio, cujos efeitos ainda
vigorem.

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas
reconhecidas)
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ANEXO VIl - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A (RAZAO SOCIAL DO CANDIDATO), situada na
, CEP , inscrita no CNPJ sob o n° , representada neste ato
por ' (qualificar o

responsavel legal), doravante designada simplesmente RESPONSAVEL, compromete-se, por intermédio
do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, a néo divulgar sem autorizacdo quaisquer informacées
de propriedade da Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A. — AgeRio, em conformidade
com as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O RESPONSAVEL reconhece que, em razdo da sua prestacdo de servicos a Agéncia de Fomento do
Estado do RJ S.A., relativamente ao futuro contrato a ser celebrado junto & AGENCIA, doravante
denominado CONTRATO, decorrente do Edital de Credenciamento n°® 002/2024, mantém contato com
informacdes privadas da AgeRio, que podem e devem ser conceituadas como segredo de industria ou de
negécio, bem como de seus clientes atuais e potenciais. Estas informacdes devem ser tratadas
confidencialmente sob qualquer condicdo e nao podem ser divulgadas a terceiros ndo autorizados, ai se
incluindo os proprios empregados da AgeRio e do RESPONSAVEL, sem a expressa e escrita autorizagéo
do representante legal da AgeRio.

CLAUSULA SEGUNDA

O objetivo deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE ¢ disciplinar as condi¢gbes para a revelagdo de
informacgdes confidenciais e definir as regras relativas ao seu uso e protecao.

CLAUSULA TERCEIRA
As informacdes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas no ambito da AgeRio
e que, por sua natureza, ndo sdo ou ndo deveriam ser de conhecimento de terceiros, tais como:

I. Listagens e documentac¢des com dados pessoais e informagdes confidenciais, inclusive aquelas relativas
ao sigilo bancério e a prote¢cdo de dados pessoais, nos termos da Lei n° 13.709/18, que a AgeRio deve
observar, por imposicéo legal;

Il. Documentos relativos a estratégias econdmicas, financeiras, de investimentos, de captacdes de
recursos, de marketing, de clientes e respectivas informacgdes, armazenadas sob qualquer forma, inclusive
informatizadas;

Ill. Metodologias e Ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigos, desenvolvidas pela AgeRio,
ou para a AgeRio por terceiros, que estejam em utilizacao;

IV. Valores e informac8es de natureza operacional, financeira, administrativa, contébil e juridica;

V. Documentos e informagdes utilizados na execuc¢do dos servicos do CONTRATO, tais como: manuais,
propostas, contratos, modelos de investimento, modelos de aceleracéo de negécios, formulas, algoritmos,
processos, projetos, croquis, estruturas de sistemas, programas, fluxogramas, codigos, programas de
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computador, fontes de documentacao e software (codigos fontes), e-mails, fotografias, plantas, desenhos,
conceitos de produto, especificacbes, amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou
distribuidores, precos e custos, definices e informacdes mercadoldgicas, invencdes e ideias, novas
tecnologias, segredos de comércio, informacdes relativas a pesquisas, desenvolvimento ou oferta de
produtos e servicos, planos de vendas, planos empresariais, orcamentos e demonstracdes financeiras,
banco de dados, listagens e documentacdes com informag@es sigilosas ou confidenciais, a que venha a
ter acesso; documentos relativos a estratégias econémicas, financeiras, de investimentos, de captacoes
de recursos, de marketing, de clientes e respectivas informagfes, armazenadas sob qualquer forma,
inclusive informatizadas; metodologias e ferramentas de desenvolvimento de produtos e servicos
elaborados pela AgeRio ou por terceiros; valores e informacdes de natureza operacional, financeira,
administrativa, contabil e juridica.

Paragrafo Unico: Os itens acima seréo considerados sigilosos, pouco importando se contém ou néo a
expressdo “INFORMACAO CONFIDENCIAL”, “INFORMACAO SIGILOSA” ou outra de teor semelhante.

CLAUSULA QUARTA

O RESPONSAVEL reconhece que as referéncias dos incisos | a V da Clausula Terceira deste Termo s&o
meramente exemplificativas, e que outras hipéteses de confidencialidade que j& existam ou venham ser
como tal definidas no futuro devem ser mantidas sob sigilo.

Paragrafo Primeiro: Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informagé&o, o
RESPONSAVEL devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado expressamente pelo
representante legal da AgeRio, a traté-la diferentemente. Em hipdtese alguma a auséncia de manifestagéo
expressa da AgeRio podera ser interpretada como liberacdo de qualquer dos compromissos ora
assumidos.

Paragrafo Segundo: A Informacgédo Confidencial poderé ser transmitida por qualquer meio, em especial o

verbal, o escrito, o eletrénico e o magnético.

CLAUSULA QUINTA
O RESPONSAVEL obriga-se a:

a) utilizar a informacgé&o confidencial exclusivamente para os propdsitos do CONTRATO, mantendo sempre
estrito sigilo acerca de tais informagoes.

b) informar imediatamente & AgeRio qualquer violagdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha
ocorrido por sua agdo ou omissdo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus
empregados, prepostos e prestadores de servico;

¢) ndo efetuar qualquer cépia de informacéo confidencial sem o consentimento prévio e expresso da
AgeRio. Este consentimento, entretanto, ndo serd necessario para copias, reproducdes ou duplicagbes
destinadas para uso interno, em cumprimento dos fins acima referidos, pelos funcionarios que necessitem
conhecer tal informacéo para a consecuc¢éo dos objetivos do CONTRATO;
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d) tomar todas as medidas necessarias a protecdo da informacao confidencial, bem como para evitar e
prevenir revelacdo a terceiros; e

€) ndo tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou para terceiros, os direitos de propriedade
intelectual e/ou industrial relativos a informacdes confidenciais que venham a ser reveladas.

CLAUSULA SEXTA

O RESPONSAVEL determinara a todos os seus empregados, prepostos e prestadores de servico que
estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a prestacdo de servicos objeto do CONTRATO, a
observancia do presente Termo, adotando todas as precau¢Bes e medidas para que as obrigacdes
oriundas do presente instrumento sejam efetivamente observadas.

CLAUSULA SETIMA

O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo acarretara a responsabilidade civil e
criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no descumprimento ou violagéo, assim como
0 pagamento de perdas e danos decorrentes do citado inadimplemento.

CLAUSULA OITAVA

O RESPONSAVEL recolhera, ao término do CONTRATO, para imediata devolucdo a AgeRio, todo e
qualquer material de propriedade desta, inclusive notas pessoais envolvendo matéria sigilosa a este
relacionada, registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos
sob seu controle ou posse seja de seus empregados, prepostos, prestadores de servico seja de
fornecedores, com vinculo empregaticio ou eventual com 0 RESPONSAVEL, assumindo 0 compromisso
de néo utilizar qualquer informac&o sigilosa ou confidencial a que teve acesso enquanto contratado pela
AgeRio.

CLAUSULA NONA

N&o se incluem nas restricdes previstas neste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE para a transferéncia,
troca, uso e protecdo das InformacgBes Confidenciais, as informagfes que:

a) tenham sido ou venham a ser publicadas, ou que sejam ou venham a se tornar de dominio publico,
desde que tais revelagdes n&o tenham sido, de qualquer forma, ocasionadas por culpa do
RESPONSAVEL;

b) encontravam-se na posse legitima do RESPONSAVEL, livres de quaisquer obrigacbes de
confidencialidade, antes de sua revelagdo, conforme se comprovar por registros escritos e documentos
formais;

c) sejam obtidas legalmente pelo RESPONSAVEL de um terceiro que tenha direitos legitimos para revelar
aguelas InformacgBes Confidenciais sem quaisquer restricdes para tal;

d) sejam identificadas pela AgeRio, de forma expressa ou tacita, como ndo sendo mais confidenciais ou
de sua propriedade; e
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e) sejam reveladas em razéo de uma ordem valida ou de uma ordem judicial, somente até a extensao de
tais ordens, contanto que o RESPONSAVEL tenha notificado a existéncia de tal ordem, previamente e por
escrito, a AgeRio, dando a esta tempo habil para pleitear medidas de protecdo que julgar cabiveis.

CLAUSULA DECIMA

Toda e qualquer Informacdo Confidencial revelada nos termos deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
permanecera de propriedade exclusiva da AgeRio, de modo que as que possuirem forma tangivel,
incluindo-se eventuais cépias, devem ser imediatamente devolvidas a AgeRio, mediante solicitagédo
fundamentada e por escrito desta ou por ocasido da extingdo do CONTRATO, sob pena de apuracéo de
responsabilidade civil e criminal, assim como das perdas e danos decorrentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE vigorara até o final da vigéncia do CONTRATO entre o
RESPONSAVEL e a AgeRio.

Paragrafo Unico: As obrigacées a que alude este instrumento perdurardo, inclusive, apos a cessacgéo do
vinculo contratual entre 0 RESPONSAVEL e a AgeRio, e abrangem as informacdes presentes e futuras.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O RESPONSAVEL se compromete no ambito do Contrato objeto do presente Termo, a apresentar a
AgeRio, quando solicitado, declarag&o individual de adesdo e aceitacdo das presentes clausulas, de cada
profissional integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar os servi¢os especificados no
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O TERMO DE CONFIDENCIALIDADE representa o total entendimento em relacéo a matéria aqui tratada,
devendo prevalecer sobre quaisquer outros entendimentos anteriores, sejam estes verbais ou escritos.

Paréagrafo Primeiro: Caso qualquer clausula ou condi¢céo deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE segja,
por qualquer razao, reputada invalida ou ineficaz, permanecerdo plenamente validas e vinculantes todas
as clausulas e condic8es restantes.

Paragrafo Segundo: Eventuais alteragdes do presente instrumento somente serdo validas se
constantes de documento escrito, devidamente identificado como tal, assinado pelo RESPONSAVEL.

De acordo,

Rio de Janeiro, em de de
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AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A.

RESPONSAVEL
Nome Completo do Signatario

57/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-217 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Quvidoria: 0800-282-2749

O @@

www.agerio.com.br



£€% AgeRio R s e e

ANEXO VIII = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO AgeRio/ADM N°__ /20

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO E INTERMEDIACAO DE BENEFICIO
ALIMENTACAO E REFEICAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A
EA

A Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro S.A. - AgeRio, com sede na Av. Rio
Branco, n° 245, 3° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.940.203/0001-
81, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato por dois Diretores, na
forma do seu Estatuto Social, e/ou por procuradores devidamente constituidos, e
, Situada na Rua , Bairro
, Cidade , inscrita no CNPJ sob o n° , daqui por diante
denomlnada CONTRATADA representada neste ato por
(informagbes pessoais suprimidas por for¢ca do Parecer n° 01/2024/CNCIC/CGU/AGU)
conforme instrumento (ex.: contrato social, Estatuto ou procuracdo) apresentado,
resolvem celebrar o presente  CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO E INTERMEDIACAO DE BENEFICIO ALIMENTACAO E REFEICAQ, com
fundamento no processo administrativo n® SEI-220002/000175/2024 , que se regera pelas
normas do Regulamento de Licitagbes da AgeRio, pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016,
pelo Decreto Estadual n° 46.188, de 06 de dezembro de 2017 e, no que couber, pela Lei
n°14.133, de 1° de abril de 2021, pela Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, pela Lei Estadual
n® 287, de 04 de dezembro de 1979, e pelo Decreto Estadual n° 42.301/10, e do instrumento
convocatério (Edital de Credenciamento n® 002/2024), aplicando-se a este contrato suas
disposices irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos de Administracdo e
Intermediacdo de Beneficio Alimentacdo e Refeicdo, na modalidade eletronica, através de
cartbes magnéticos com chip de seguranga, senha pessoal, consulta eletrdnica de saldo e
aceitacdo por aplicativos de delivery, visando a concessdo de auxilio alimentacdo e auxilio
refeicdo aos empregados da AgeRio e do auxilio refeicdo para 0s seus estagiarios, que
possibilitem a aquisicao de géneros alimenticios in natura e refeicdes prontas através de rede de
estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislagdo pertinente e dispositivos
normativos da Secretaria de Trabalho (ME) que regulamentam o PAT - Programa de
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Alimentacdo ao Trabalhador, na forma do Termo de Referéncia, Proposta de Precos e do
instrumento convocatorio, todos do Edital de Credenciamento n® 002/2024.

PARAGRAFO UNICO - O objeto sera executado segundo o regime de execucdo de empreitada

por preco unitario.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de XX/XX/XXXX.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite
previsto no art. 107 e incisos do Regulamento de Licitacbes da AgeRio, desde que a proposta
da CONTRATADA seja a mais vantajosa para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢cdes estabelecidas neste
contrato;

b) fornecer & CONTRATADA documentos, informagbes e demais elementos que possuir,
pertinentes a execuc¢ao do presente contrato;

c) exercer a fiscalizacdo do contrato;

d) receber provisdria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no
contrato.

e) requisitar & empresa contratada a emisséo de cartdes, contendo os valores pertinentes.
f) realizar os pagamentos devidos &8 CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas neste contrato;

g) solicitar o cancelamento de cartbes dos empregados/estagiarios desligados do quadro da
Empresa ou que deixem de fazer jus ao beneficio, solicitando o respectivo estorno em fatura
proxima, quando for o caso.

h) orientar os beneficiarios para que cumpram as determinacdes legais e ndo desvirtuem a
utilizacdo dos valores creditados em seus respectivos cartfes.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigactes da CONTRATADA:
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a) conduzir os servicos de acordo com as normas do servico e as especificacdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, da
Proposta de Precos, do Regulamento de Licitacbes da AgeRio e da legislacdo vigente;

b) prestar o servigo no endereco constante da Proposta Detalhe;

C) prover 0s servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os
niveis de trabalho;

d) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a

impossibilidade de execucéo de qualquer obrigacéo contratual, para a adoc¢ao das providéncias
cabiveis;

f) responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislagéo
aplicavel,
Q) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas

expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de execucdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

h) manter, durante toda a duracdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para participagdo no
Credenciamento;

i) Utilizar pessoal habilitado para a execucdo do objeto contratado, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, ficais e comerciais resultantes dos vinculos empregaticio,
cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderédo ser transferidos para a AgeRio;

) ser a Unica responsavel por todos os 6nus tributarios federais, estaduais e municipais, ou
obrigacdes concernentes a legislacdo social, trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem
como por todos 0s gastos e encargos inerentes a méo de obra necesséria a perfeita execucao
do objeto contratual, entendendo-se como 6nus tributarios: pagamento de impostos, taxas,
contribuicbes de melhoria, contribuicdes fiscais, empréstimos compulsorios, tarifas e licencas
concedidas pelo poder publico;

K) indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros;

) Caso ocorram mudangas operacionais ou de mercado, que obriguem a implantacdo de
cartdo ou produto procedente de tecnologia mais nova, em substituicdo aos cartbes
eletrbnicos/magnéticos com chip, a CONTRATADA deveré disponibilizar a tecnologia atualizada,
sem nenhum 6nus aos usuarios e/ou a AgeRio, apos a devida anuéncia da Contratante;
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m) manter nos estabelecimentos credenciados identificacdo de sua adesédo ao sistema em
local de facil visualizacdo, assim como manter atualizada a relacédo de estabelecimentos em meio
virtual para facil e rapida consulta de seus beneficiarios;

n) fornecer ao contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da solicitagéao,
esclarecimentos a respeito de informacdes sobre a ndo aceitacdo dos cartdes, por
estabelecimentos credenciados, detalhando as providéncias tomadas e as solugcdes propostas;

0) designar e manter preposto que devera se reportar diretamente ao Coordenador da
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, para acompanhar e se
responsabilizar pela execucdo dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da
atuacao da equipe técnica disponibilizada para os servigos;

m) cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu
adimplemento, na forma da Clausula Oitava (DA RESPONSABILIDADE);

m) A contratada compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de até 180
(cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebracéo do presente contrato, ha formada
Lei n® 7.753, de 17 de outubro de 2017;

n) Manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n°
7.753/2017 e eventuais modificacdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa
no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
dendncia de irregularidades e na aplicacdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e
diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a Administracao Publica;

0) ter conhecimento e observar o conteldo de todas as normas, politicas e codigos que
dizem respeito ao relacionamento com fornecedores da CONTRATANTE cujo acesso esta
disponivel em https://www.agerio.com.br/relacionamento-com-fornecedores/ ;

p) observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art.
93, da Lei Federal n°® 8.213/91;

q) observar e cumprir todas as regras e condi¢des previstas no Termo de Referéncia e no
Edital.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta do orgamento empresarial
da CONTRATANTE, para o corrente exercicio de 2024.

PARAGRAFO UNICO — As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta
das dotacbes orcamentarias respectivas.

61/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749

@D

www.agerio.com.br


https://www.agerio.com.br/relacionamento-com-fornecedores/

&% AgeRio

CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Da-se a este contrato o valor total estimado de R$ 3.987.740,44 (trés milhdes, novecentos e
oitenta e sete mil, setecentos e quarenta reais e quarenta e quatro centavos), mediante
aplicacdo de taxa de administracéo fixa de 0,00% (zero por cento), ndo comportando qualquer
correcdo no curso de vigéncia do contrato, conforme detalhamento apresentado no quadro a

seguir:
Detalhamento da proposta — Vale Refeicdo Empregados
Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale estimada de usuarios | 155 | R$1.114,91 0% R$ 2.073.732,60 R$ 2.073.732,60
Refeicao (12 meses)
Detalhamento da proposta — Vale Refei¢cdo Estagiérios
Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale estimada de usuarios 32 R$ 743,66 0% R$ 285.565,44 R$ 285.565,44
Refeicao (12 meses)
Detalhamento da proposta — Vale Alimentacdo Empregados
Valor Unit. Taxa Valor Total
Fixo Adm. Valor Total Estimado para
Quantidades Estimadas (Valor de -TIC Estimado por Ano 12 meses
Face) (%) (inclui a Taxa Adm.) | (inclui a Taxa Adm.)
Qtde mensal
Vale Alim. | estimada de usuarios | 155 | R$ 808,16 0% R$ 1.628.442,40 R$ 1.628.442,40
(12 meses)
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CLAUSULA SETIMA: DA EXECUGCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos
do instrumento convocatério, do Termo de Referéncia, do cronograma de execucao, do
Regulamento de Licitac6es da AgeRio e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias da inexecucdo total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por
comissdao constituida de, no minimo, 3 (trés) membros designados pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas
forem as do pagamento, na seguinte forma:

a) Provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo
primeiro, que devera ser elaborado no prazo de até 15 (quinze) dias apés a entrega do servico;

b) Definitivamente, pela comissdo a que se refere o item paragrafo primeiro, mediante
parecer circunstanciado, apos decorrido o prazo de até 30 (trinta) dias, para observacado e
vistoria, que comprove o0 exato cumprimento das obriga¢des contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO — A comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de
responsabilidade administrativa, anotara em registro préprio as ocorréncias relativas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados. No que exceder a sua competéncia, comunicard o fato a autoridade superior, em
10 (dez) dias, para ratificacao.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condi¢bes, métodos e processos de inspecéo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizacao,
obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e
comunicac¢des de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas
atividades.

PARAGRAFO QUINTO — A instituicdo e a atuac&o da fiscalizac&o do servico objeto do contrato
ndo excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a eximem de manter
fiscalizag&o proépria.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA é responsavel por todo e qualquer dano que causar a CONTRATANTE ou a
terceiros, ainda que culposamente, praticado por seus prepostos, empregados ou mandatarios,
ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou
acompanhamento pela CONTRATANTE, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais
oriundos da execucdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a
comprovacao do cumprimento de tais encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar prova de
regularidade perante a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentacdo da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao
Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abranja, inclusive, as
contribuicGes sociais previstas nas alineas “a@” a “d”, do paragrafo Gnico, do art. 11, da Lei n®
8.212, de 1991, e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), assim como a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados oS respectivos prazos de
validade.

PARAGRAFO TERCEIRO — A auséncia da apresentacdo dos documentos mencionados no
PARAGRAFO SEGUNDO ensejara a imediata expedicdo de notificacdo & CONTRATADA,
assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstracdo do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas e previdenciarias e para a apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual
aplicacdo da penalidade de adverténcia, na hipétese de descumprimento total ou parcial destas
obrigacdes no prazo assinalado.

PARAGRAFO QUARTO - Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera
rescindido.

PARAGRAFO QUINTO — No caso do PARAGRAFO QUARTO, sera expedida notificacdo a
CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, para dar inicio
ao procedimento de resciséo contratual e de aplicagédo da penalidade de suspensdo temporaria
de participacdo em licitacéo, pelo prazo de 1 (um) ano.

CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total estimado de R$ 3.987.740,44
(trés milhbes, novecentos e oitenta e sete mil, setecentos e quarenta reais e quarenta e
quatro centavos), em 12 (doze) parcelas, sempre de acordo com a afetiva utilizacdo dos
servicos pela CONTRATANTE, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta
corrente n° ,agéncia ____, de titularidade da CONTRATADA, junto a instituicdo financeira
contratada pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor a ser pago pela CONTRATANTE pela utilizacdo dos servigos
de fornecimento de Vale Refeicdo e Vale Alimentacao, sera igual ao resultado da multiplicacao
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entre a quantidade de Vales Refeicdo e Alimentacéo (recargas) disponibilizadas no periodo, pelo
valor facial dos mesmos, e pelo Fator de Administracao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efeito de pagamento sera considerado:

VF=[(V1xN1)+(V2xN2)]xFA

onde:

VF = Valor da Fatura (valor a ser pago);

V1 = Valor mensal unitario do crédito de Vale Refei¢éo;
N1 = Numero de cartdes de Vale Refei¢ao;

V2 = Valor mensal unitario do crédito de Vale Alimentacéo;
N2 = Numero de cartbes de Vale Alimentagéo;

FA = Fator de Administracao.

* Sendo que, 0<FA<2, uma vez que FA=(1+TX), onde TX € a taxa de administragédo, que sempre
sera 0% (zero por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO — No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que
ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pela CONTRATANTE ou caso verificada
pela CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa
da referida instituicdo financeira, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o
pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicao financeira.
Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA. Para fins do presente instrumento, instituicdo financeira
contratada pela AgeRio é o Banco Bradesco S.A., atualmente contratado pela AGENCIA para o
pagamento aos seus fornecedores e empregados.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento somente serd autorizado apdés a declaragéo de
recebimento da execucdo do objeto, mediante atestacdo, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n°
287/79.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal para pagamento a
Agéncia de Fomento do Estado do Rio de Janeiro, atualmente, sito a Avenida Rio Branco, n°
245, 3° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ e/ou para o e-mail a ser indicado pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO - Satisfeitas as obrigacées previstas nos Paragrafos Quarto e Quinto, o
pagamento serd realizado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da apresentacdo da nota
fiscal, desde que isenta de erros.
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PARAGRAFO SETIMO — Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por
culpa da CONTRATADA, o prazo de 10 (dez) dias Uteis ficard suspenso, prosseguindo a sua
contagem a partir da data da respectiva reapresentacao.

PARAGRAFO OITAVO - Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nio
decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizacao
financeira pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro
de Estatistica e Geografia — IBGE e juros moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die.

PARAGRAFO NONO — O faturamento e o respectivo pagamento dele decorrente ser&o
realizados mensalmente, de acordo com as entregas e prestagdes de servicos realizadas pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, sendo efetuada apuragdo mensal, conforme disposi¢cées do
Termo de Referéncia (Anexo | ao Edital).

PARAGRAFO DECIMO — A critério da CONTRATANTE, a quantidade e/ou o valor do crédito
poderdo ser alterados, permanecendo constante o Fator de Administracdo, o qual sera sempre
0% (zero por cento).

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — A atualizag&o do Contrato observara o prazo de 12 (doze)
meses, em fungéo da data-base da Convencéo Coletiva do Trabalho da CONTRAF/CUT.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Cabera ao fiscal do Contrato comunicar & Unidade de
Gestéo de Contratos para adogéo das providéncias de atualizacdo do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal Eletrénica —
NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redacgéo conferida pelo Protocolo ICMS n°
85/2010.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
teis, contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestacdo de garantia
da ordem de 5% (cinco por cento) do valor total estimado do contrato, a ser prestada em qualquer
modalidade prevista pelo art. 105, §1°, do Regulamento de Licitacdes da AgeRio, a ser restituida
apos sua execucdo satisfatoria. A garantia devera contemplar a cobertura para os seguintes
eventos:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacdo a contratada;

c) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucédo do contrato;

d) obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes,
salvo apo6s sua liberacéo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com os arts. 115
e 116 do Regulamento de Licitacdes da AgeRio, a garantia devera ser complementada, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor
do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da
garantia, seu valor original sera recomposto no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sob pena de
rescisdo administrativa do contrato.

PARAGRAFO QUARTO — O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA,
respeitadas as disposi¢oes legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado do
documento de recibo correspondente.

PARAGRAFO QUINTO — A apresentacao irregular ou néo recolhimento, pela CONTRATADA,
da garantia, no prazo estabelecido, caracteriza o0 descumprimento total da obrigagdo assumida
e daréa ensejo ao bloqueio do pagamento até que a garantia seja regularmente apresentada, sem
prejuizo da possibilidade de aplicacdo das san¢des correspondentes.

PARAGRAFO SEXTO - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentacgéo da
garantia autoriza a CONTRATANTE a buscar a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

PARAGRAFO SETIMO - Caso a modalidade de garantia eleita seja a fianca bancéria, a
CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar DECLARACAO DE AUSENCIA DE
IMPEDIMENTOS A FIANCA em modelo especifico a ser fornecido pela CONTRATANTE,
mediante prévio requerimento da CONTRATADA, devendo, ainda, a CONTRATADA observar
as seguintes disposicbes, sob pena de ndo aceitagdo do instrumento de garantia pela
CONTRATANTE:

a) A instituicdo emissora da fianca bancaria devera possuir registro ativo no Banco Central do
Brasil;

b) A fianca bancéaria devera conter as seguintes informacdes:

| — valor, dados completos do tomador, dados completos do beneficiario, vigéncia, objeto e n° do
Contrato;

Il — clausula de atualizacdo de seu valor pelos mesmos indices de atualizagdo do débito da
afiancada;

Il — indicagdo da AGENCIA como beneficiaria;
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IV — clausula de renancia aos beneficios previstos nos artigos 366, 827 e 838 da Lei Federal n®
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

V — clausula estabelecendo prazo de validade até a extingdo das obrigacdes da afiancada;

VI — declaragéo de que a Carta de Fianca foi emitida de acordo com as normas do Banco Central
do Brasil, do seu estatuto social, e que 0s seus signatarios estdo investidos dos poderes
necessarios;

VIl — deveréd ser emitida por instituicdo financeira idénea e devidamente autorizada a funcionar
no Brasil, nos termos da legislacéo propria;

VIII — clausula com a eleicéo de foro, preferencialmente, no Municipio do Rio de Janeiro;

IX — o subscritor da Carta de Fianca Bancéria devera comprovar poderes para atendimento as
exigéncias contidas nos itens acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forga de
circunstancia superveniente, nas hipéteses previstas no arts. 115 e 116 do Regulamento de
Licitagbes da AgeRio, mediante termo aditivo.

PARAGRAFO UNICO — Na ocorréncia de uma das hip6teses previstas no art. 116 citado acima,
havera demonstrag&o objetiva do fato em processo administrativo e acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

A inexecucdo dos servigos, total ou parcial, a execugdo imperfeita, a mora na execucao ou
gualguer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeitara o contratado, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser
graduada(s) de acordo com a gravidade da infracéo:

a) adverténcia;
b) multa administrativa;
c) Suspensao temporaria de participacao em licitagdo e contratacdo com a AgeRio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contratado que deixar de entregar ou apresentar documentacio
falsa exigida para a contratacdo, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contrato, comportar-se de modo inidoneo
ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a AgeRio, e tera o seu registro
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no Cadastro de Fornecedores suspenso pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital, no Termo de Referéncia, no contrato e das demais cominacdes legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - A sanc¢io administrativa deve ser determinada de acordo com a
natureza e a gravidade da falta cometida.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a
gravidade da falta cometida também deverdo ser considerados para a sua fixagéo.

PARAGRAFO QUARTO - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da
CONTRATANTE, devendo ser aplicada pela autoridade competente, conforme Regime de
Alcadas vigente, aprovado pelo Conselho de Administragcdo da CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUINTO - A multa administrativa, prevista na alinea b, do caput:

a) correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

c) ndo tem carater compensatério e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e
danos das infra¢cdes cometidas;

d) devera ser graduada conforme a gravidade da infracao;

e) nas reincidéncias especificas, deverd corresponder ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do
contrato;

PARAGRAFO SEXTO - Dentre outras hipéteses, a pena de adverténcia sera aplicada a
CONTRATADA quando ndo apresentada a documentacao exigida no Paragrafo Segundo da
Clausula Oitava, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o0 que configura a mora.

PARAGRAFO SETIMO - A suspenséo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a CONTRATANTE, prevista na alinea ¢, do caput:

a) nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipéteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso,
sancionado com multa, ndo realizar o depésito do respectivo valor, no prazo devido;

c) sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de
descumprimento total ou parcial do objeto, configurando inadimplemento, na forma prevista no
paragrafo sexto, da clausula oitava.

PARAGRAFO OITAVO - O valor das multas previstas na alinea b, do caput, e no paragrafo
quinto, serd descontado dos pagamentos a serem efetuados pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, e/ou da garantia contratual. Caso o valor seja superior ao crédito da
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CONTRATADA em face da CONTRATANTE e/ou da garantia prestada, além da perda destes,
respondera o infrator pela sua diferenca.

PARAGRAFO NONO - A aplicacdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo
administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO- A aplicacdo de qualquer sancéo sera antecedida de notificagdo do
interessado que indicara a infragdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para
a aplicacéo da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo
prazo e/ou valor, se for o caso.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa
prévia.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A notificagdo do interessado devera indicar o prazo e o
local para a apresentacéo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de
10 (dez) dias Uteis.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Sera emitida decis&o conclusiva sobre a aplicagéo ou ndo
da sancao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a
demonstragao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos, com a consequente notificacdo
do interessado.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Os licitantes, adjudicatarios e contratantes que forem
penalizados com a sangdo de suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo ficardo
impedidos de contratar com a CONTRATANTE enquanto perdurarem os efeitos da respectiva
penalidade.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - As penalidades sero registradas pelo CONTRATANTE no
Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Ap6s o registro mencionado no paragrafo acima, a
CONTRATANTE devera remeter para a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, expediente contendo breve exposicdo dos fatos que resultaram a sancéo, juntamente
com a copia da publicacdo do extrato de publicacdo no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicagao da penalidade citada na alinea “c” do caput. O expediente devera ser encaminhado

por meio eletrénico, diretamente para a unidade do SEI CGE/SUPREC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive as
perdas e danos ou prejuizos que a execucao do contrato tenha acarretado, quando superiores a
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garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE,
serdo cobrados judicialmente, caso ndo haja éxito na cobranca amigavel.

PARAGRAFO UNICO — Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para
haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do
débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora
de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados,
desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em parte, a
nao ser com prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE e sempre mediante
instrumento proéprio, devidamente motivado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O cessionério ficara sub-rogado em todos os direitos e obrigaces
do cedente e devera atender a todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no instrumento
convocatorio e legislagéo especifica.

PARAGRAFO SEGUNDO — Mediante despacho especifico e devidamente motivado, podera a
CONTRATANTE consentir na cessao do contrato, desde que esta convenha ao interesse publico
e 0 cessionario atenda as exigéncias previstas no edital da licitagcdo, nos seguintes casos:

| - quando ocorrerem 0s motivos de rescisao contratual;
Il - quando tiver sido dispensada a licitagao.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em qualquer caso, o consentimento na cessdo ndo importa
quitagdo, exoneracdo ou reducdo da responsabilidade, da cedente-CONTRATADA perante a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas
no credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO CONTROLE EXTERNO

ApOGs a assinatura do contrato, serd encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, para
conhecimento, copia do instrumento, na forma e no prazo determinado por este.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrup¢ao previstas na legislacéo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°
12.846/2013 e seus regulamentos e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus
sécios, administradores, empregados, prepostos e colaboradores, bem como exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a execucdo deste CONTRATO, nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢éo, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

PARAGRAFO SEGUNDO -O ndo cumprimento por parte da CONTRATADA das Leis
Anticorrupcdo e/ou da Politica Anticorrupcdo da CONTRATANTE, disponivel em seu sitio
eletrdnico, sera considerado uma infracdo grave ao CONTRATO e conferirh &8 CONTRATANTE
o direito de, agindo de boa-fé, declararem rescindido imediatamente o0 CONTRATO, sem
qualquer 6nus de penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por perdas e danos, nos
termos da lei aplicavel.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO DESCREDENCIAMENTO

O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes ou por ato unilateral de
gualquer das partes, mediante aviso por escrito com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias,
desde que a medida ndo acarrete prejuizos para a AgeRio, devendo ser realizada apuracgéo de
haveres ou, ainda, em virtude do ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas
contratuais e das demais hipGteses previstas no art. 124 do Regulamento de Licitacbes da
CONTRATANTE, sem que caiba direito a indeniza¢des de qualquer espécie a parte que deu
causa a resciséao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescis&o decorrente dos motivos elencados no art. 124, Paragrafo
Primeiro, incisos |, 1ll a X e XIV, do Regulamento de Licitacdes da AgeRio, sera efetivada apés
0 regular processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a
prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os efeitos da rescisdo do contrato serdo operados a partir da
comunicacdo escrita sobre o0 seu julgamento, ou, na impossibilidade de notificacdo do
interessado, por meio de publicacéo oficial.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipotese de rescisdo administrativa, além das demais sancées
cabiveis, a CONTRATANTE podera: a) reter, a titulo de compensacao, os créditos devidos a
CONTRATADA e cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente; b) cobrar da
CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos servicos
nao-executados e; c) cobrar indenizacdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

PARAGRAFO QUARTO - Na hipétese do caput desta Clausula, o pedido de descredenciamento
sera avaliado pelo setor técnico requisitante e/ou pela Geréncia responsavel pela fiscalizacao
dos servicos, de modo a verificar a inexisténcia de prejuizos a CONTRATANTE decorrentes da
rescisdo, bem como a inexisténcias de obrigacdes decorrentes do credenciamento pendentes
perante a AgeRio, cabendo a decisédo final a autoridade competente (Superintendéncia vinculada
ao setor técnico requisitante e/ou a Geréncia responsavel pela fiscalizacdo dos servi¢os) para
homologacéo.

PARAGRAFO QUINTO - Caso o pedido de descredenciamento seja aprovado pela
CONTRATANTE, podera ser realizada nova votacao dentre os credenciados, nos termos do item
3.2 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), para definicdo da nova empresa a ser contratada
pela AgeRio.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA CONFIDENCIALIDADE

A CONTRATADA garante manter sigilo sobre quaisquer dados, informacfes, documentos e
especificagbes que sejam confiados ou que venham a ter acesso em razdo dos servigcos
prestados, ndao podendo, sob qualquer pretexto, revela-los, divulga-los, reproduzi-los ou deles
dar conhecimento a pessoas nao formalmente autorizadas pelo AGERIO, obedecendo ao
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO que sera assinado pelo representante legal no
ato da assinatura do CONTRATO, se constituindo em parte integrante e inseparavel deste
instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O n&o cumprimento das clausulas que tratam de Seguranca da
Informacdo e Sigilo, bem como o descumprimento das disposicbes do TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE E SIGILO sera considerado falta gravissima, acarretando a rescisao do
contrato, sem prejuizo da aplicacdo de outras eventuais sancfes previstas no Edital e/ou no
CONTRATO e/ou no Regulamento de Licita¢cdes da AGERIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA garante que orientard Seus representantes,
especialistas, prestadores de servigo (internos ou externos), empregados, bem como todos
agueles autorizados formalmente a transmitir ou receber informacdes a seguirem as normas de
Seguranca da Informagdo estabelecidas pela AGERIO e a manter sigilo absoluto quanto as
informacfes contidas nos documentos e materiais por eles manipulados ou acessados,
dedicando especial atengdo a sua guarda, arrumacao ou descarte, quando for o caso.

73/76

Avenida Rio Branco, 245 — 3° andar — Centro - 20040-917 - Rio de Janeiro, RJ — Tel:(21)2333-1212
Ouvidoria: 0800-282-2749

IO

www.agerio.com.br



&% AgeRio e

PARAGRAFO TERCEIRO - A AGERIO podera, a qualquer tempo, realizar auditorias onde os
servicos sao desenvolvidos e com relacdo aos equipamentos nele existentes relacionados a
execucdo do CONTRATO, de forma a se certificar do cumprimento das disposicbes de
seguranca e confidencialidade.

PARAGRAFO QUARTO- O dever relativo a confidencialidade subsistira ao término/rescisdo do
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA: DO MANUSEIO E TRATAMENTO DE DADOS

A CONTRATADA, por si e por quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, obriga-se a atuar no presente CONTRATO em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecao de Dados Pessoais e as determinacdes
de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018. No
manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrucdes
da CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de nao
mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo formal
este fato imediatamente a CONTRATANTE, que terd o direito de rescindir o contrato sem
qualquer 6nus, multa ou encargo.

b) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos
ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra
acesso nao autorizado, destrui¢céo, uso, modificacdo, divulgacéo ou perda acidental ou indevida.

c) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de acesso
(autorizagéo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos
sem autorizacao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sécios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade
da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como
a manter quaisquer dados pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outros
fins, com excecao da prestacdo de servicos a CONTRATANTE.

e) Treinar e orientar a sua equipe sobre as disposicdes legais aplicaveis em relacdo a protecéo
de dados.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com
excecado da prévia autorizacdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja
mediante a distribuicdo de cépias, resumos, compilagbes, extratos, andlises, estudos ou outros
meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacéo legal a
fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, deverd informar previamente
a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24
(vinte e quatro) horas a respeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a protecéo
de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades
da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento
de perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de
qualquer multa ou penalidade imposta &8 AGENCIA e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a protecao e uso dos
dados pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio
decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa
rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, por meio de
assinatura eletrbnica qualificada ou avancada, por meio do portal Gov.Br, dispensada a
assinatura de testemunhas com base no Art. 34 da Lei Federal n° 14.620/2023, e garantida a
eficacia das Clausulas para um s6 e mesmo efeito de direito.

Rio de Janeiro, em de de

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO S.A.

RAZAO SOCIAL DO CONTRATADO
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE
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ANEXO IX — DECLARAGCAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS IDONEOS E ORIGINAIS

(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A

Comissédo Permanente de Licitagdo - CPL
Ref. Credenciamento AgeRio n° 002/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo)
, heste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) , DECLARA,
sob as penas da Lei, que todos os documentos apresentados para sua participacao no presente
Credenciamento s&o originais e/ou cOpias autenticadas, devidamente digitalizados, se
constituindo em documentos verdadeiros e idoneos, respeitando-se todas as disposi¢des do
Edital de Credenciamento em epigrafe.

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas
reconhecidas)
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